ORP HORICE

ANALYZA EXISTUJICICH
STRATEGICKYCH ZAMERU A

DOKUMENTU V UZEMI
MAJICICH SOUVISLOST S
OBLASTI VZDELAVANI

Zpracovano v ramci projektu
MISTNI{ AKCNI PLAN VZDELAVANI PRO ORP HORICE Il
Reg. Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009095

ZARI 2020

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy
ani MINISTERSTVO SKOLSTWVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY



WP 1

ORP HORICE

OBSAH

1 UVOD..uciiiieieectstessseseetstesssssessstsasssss e s st ssssssesesttesssssssensstssssssssesestssssesssssssssssssssnsssssssssssssssensessssases 2

2 STRATEGIE NA UZEMI ORP HORICE........cceeeeurrerrneneenessssssenensssssssseenssssssssssssssssssssssssessssssssssnsssessessensses 3
2.1 STRATEGICKY PLAN ROZVOJE MESTA HORICE....ceiiiutieiiteieniteeeiteesiteeesiteesstte e steeesbteesabeessabeessabeeessesannsnneeaeeens 3
2.2 STRATEGIE KOMUNITNE VEDENEHO MISTNIHO ROZVOJE PRO OBDOBI 2014 — 2020 (NA SPOLECNE CESTE KRAJEM
OVOCE A PISKOVCE)..uteeuveeiureesteesteeesseesseesteessaesseessseaseessesassansessssesssssssssssssesssesnsessnsesnsessssesnseessssessessssesssnssessssnssssessns 6
2.3 STRATEGIE UZEMI SPRAVNIHO 0BVODU ORP HORICE V OBLASTI PREDSKOLNI VYCHOVY A ZAKLADNIHO SKOLSTVI,
SOCIALNICH SLUZEB, ODPADOVEHO HOSPODARSTVI A BEZPECNOSTI (OBDOBI 2015 AZ 2024 ).....cviieeiieeeiieeeeiee et eiiee e 7

3 STRATEGIE NA UZEMi KRALOVEHRADECKEHO KRAJE.........cccvrerurrererreressrnesessesessssesessesessesesssnessessesnsseases 9
31 DLOUHODOBY ZAMER VZDELAVANI A ROZVOJE VZDELAVACI SOUSTAVY KRALOVEHRADECKEHO KRAJE 2020-2024......10
3.2 STRATEGIE ROZVOJE KRALOVEHRADECKEHO KRAJE NA OBDOBI 2021—2027......eiiiieeeeiiieniieeerieeeesieee s e eiieeeeeeeas 12

Strategicky cil 1.2 Kvalifikované lidské zdroje a kvalitni vzdeéIaQVani.................cccueevuveevveveeiiieeecieeecivvvennnn. 12

3.3 KKONCEPCE ENVIRONMENTALNIHO VZDELAVANI, VYCHOVY A OSVETY V KRALOVEHRADECKEM KRAJ...uvvvereeerereeenaeaeanans 13
3.4 PROGRAM ROZVOJE KRALOVEHRADECKEHO KRAJE 2017 — 2020.....cciieiieiiiiieieeiiiiieeeeeeiereeesssiireeeesesareeeeeneeees 14
35 DOTACNI{ STRATEGIE KRALOVEHRADECKEHO KRAJE 2017 — 2020.....ccueeeeireereieiesieeeeieeessreeesneeesinneeeeeeeeeeenns 14
3.6 KONCEPCE RODINNE POLITIKY V KRALOVEHRADECKEM KRAJI NA LETA 2017 AZ 2020......ccevieienrieeeiieeerieeesneeeenn. 14
3.7 ZAMER ROZVOJE SPORTOVNICH A VOLNOCASOVYCH AKTIVIT V KRALOVEHRADECKEM KRAJL...veeeruveeeauiiireeeeeeesannnnnns 15
3.8 KONCEPCE SKOLSKE PRIMARNI PREVENCE RIZIKOVEHO CHOVAN{ DETi A MLADEZE KRALOVEHRADECKEHO KRAJE NA
OBDOBI 2009 =202ttt ettt ettt e ettt e e e e sttt et e e s ettt et e e s e et e e e e e e et e e e e e e abteae e e s b ateeeesaabaaeeesaatareeeesannraes 15
3.9 STRATEGIE PREVENCE SOCIALNE NEZADOUCICH JEVU V KRALOVEHRADECKEM KRAJI 2017-2021.....cccuvveeevinieeennnnnnn 16

4 STRATEGIE NA NARODNI UROVNL.....cucrererrrrrrereeentsssssseessssssssssssessssssssssssessssssssssssesssssssssssssnsssssessesesns 17
4.1 STRATEGIE VZDELAVACT POLITIKY CESKE REPUBLIKY DO ROKU 2030.......cvvieiieeeeeseseeeeeeseesssssnssssesesesssesseseseans 18
4.2 STRATEGIE VZDELAVACT POLITIKY CESKE REPUBLIKY DO ROKU 2020.......0eiiieeeieeseseseseeseesessssssseesssssssssesssseseans 20
4.3 DLOUHODOBY ZAMER VZDELAVANI A ROZVOIE VZDELAVACI SOUSTAVY CESKE REPUBLIKY NA OBDOBI 2019-2023......20
4.4 NARODNI AKENT PLAN INKLUZIVNIHO VZDELAVANT CR DO ROKU 2020.......0.cveeeereriereerereeeessesessssessesesssssesesesens 21
4.5 STRATEGIE REGIONALNIHO ROZVOJE CR 20214 ..uvvieieeeerereeieeteresseseetesessssstesessssssssesssssssassesesssssssssssesesssensas 22
4.6 DISKUSNi DOKUMENT SMEROVANI K UDRZITELNE EVROPE DO ROKU 2030....cuuveieurieeriieeeeniieessieeeessiireeeeeeeeeans 23
4.7 STRATEGICKY RAMEC CR 2030.......cuviieieieireieieeetetsisseseetstssssee sttt st sssse st st ssse ettt ss st e st s et ssssnsssesenas 24
4.8 PODPORA BUDOVANI KAPACIT PRO ROZVOJ ZAKLADNICH PRE/GRAMOTNOST/ V PREDSKOLNIM A ZAKLADNIM VZDELAVAN(
= PODPORA PRACE UCITELD (PPUC) v teeeeeeeeee e eteeeeeeeteevet e e eeseeseneeetssesenseteseseneeesesseneneetaseseneenasanensenseseneeneenensenes
4.9 KONCEPCE PODPORY ROZVOJE NADANI A PECE O NADANE NA OBDOBI LET 2014-2020
4.10  STRATEGIE DIGITALNIHO VZDELAVANT DO ROKU 2020.....ccceuieieiieeenieeenieessiteessireessuseessseeesssseessssnnssssseeeeessnns
411 KONCEPCE PODPORY MLADEZE 2014 — 2020......uueieieeiiiiieeeeeiieteeeeeeiiteeeesessbeeeeeesabeteeesssnbeeeessssseneeessennneees
4.12  STRATEGIE SOCIALNIHO ZACLENOVANT 2014 = 2020.......uuiiiieiiiiiieeeeeeiitteeesesitteeesssirteeeessssseeeessssnseneesssesanees
4.13  DOHODA O PARTNERSTVi PRO PROGRAMOVE OBDOBI 2014—2020.......ccceiuierrreienreeerreeeesireessneeesreeessnneesnneeens 27
4.14  STRATEGIE ROMSKE INTEGRACE DO ROKU 2020.....ccuutimuterreenireriieeniuessieesieesteesseesseesseessseesssssssesssessnsseeessnsnees 28
4.15  RAMCOVY PROGRAM VZDELAVANI PRO PREDSKOLNI VZDELAVANI.....cocuveiiiureeiniiieniieeeiteeeeieeesree e st e e sanee e 28
4.16  RAMCOVY VZDELAVACI PROGRAM PRO ZAKLADNI VZDELAVANI.c...uttiertitiriiee ettt siteesitee et eesitee e s s siiveveeeeeeeeeas 29
4.17 RAMCOVY VZDELAVACI PROGRAM PRO ZAKLADNI UMELECKE VZDELAVANI...ccciieiuiiiieiieiiieee ettt 29
4.18  STRATEGIE PREVENCE KRIMINALITY V CESKE REPUBLICE NA LETA 2016 AZ 2020.......c.cocieiiieieiessenesenenesennenns 30

et EVROPSKA UNIE
1 * Evropské strukturalni a investiéni fondy

£ et Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




WP 2

ORP HORICE

4.19 NARODNI STRATEGIE PRIMARNI PREVENCE RIZIKOVEHO CHOVANI DETi A MLADEZE NA OBDOB| 2019 —2027............ 30
4.20  AKCNI PLAN REALIZACE NARODNI STRATEGIE PRIMARNI PREVENCE RIZIKOVEHO CHOVANI DETi A MLADEZE NA OBDOBI
2009 = 2021L...ciiiiieeieeiee et e e s e e s e e e s nanes

4.21  PODPORA ROZVIIENI INFORMATICKEHO MYSLENI (PRIM)
4.22 PODPORA ROZVOJE DIGITALNI GRAMOTNOST L. .vtteeeeauuereeeesasureteeessaueeeeessasnereeessssnseeeesssanseeeeessasssseeessassssseaseees
4.23 KONCEPCE JAZYKOVEHO VZDELAVANI 2017=2022......ceiiiieeeieiieeeeesiieet e s seiietee s s ssiateee s seisbaeeessssnteeeaeeseaneees
424  STRATEGIE CELOZIVOTNIHO UCENT CRuveeivvevececeereveeecte st sesseeste s s ssssaessssssas st ssssssesessssssassesssssssssssssns
4.25  NARODNI STRATEGIE BEZPECNOSTI SILNICNIHO PROVOZU 2011-2020
4,26  STATNi PROGRAM ENVIRONMENTALNIHO VZDELAVANI, VYCHOVY A OSVETY A ENVIRONMENTALNIHO PORADENSTVI NA
LETA 200672025, . e cteeetieeteeeiteeiteesteeiteestteesteassseesbeesaseaseessseasseessseasseaasseanseessseanseessseaseeasseesaeanseenseesnseanseessnnsees 35

1 Uvod

V nasledujicich kapitolach jsou stru¢né predstaveny existujici strategické dokumenty, které maiji
souvislost s oblasti vzdélavani, resp. se zamérenim aktivit projektu MAP I, a to v€etné odkazu na

dany dokument a citace a blizSich informaci. Cilem tohoto dokumentu je prokazat soulad MAP Il se
strategickymi dokumenty na Urovni:

a) mistni, tedy na uzemi ORP Hofice,
b) regionalni, tedy na Uzemi Kralovéhradeckého kraje,
c) narodni, tedy na Gzemi celé CR.

Tento dokument vznikal v kvétnu 2020 v rdmci realizace kli¢ové aktivity 2 Rozvoj a aktualizace MAP,
podaktivity 2.8 Mistni akéni planovani. Jedna se o aktualizaci dokumentu, ktery byl vytvoren v rdmci
predchoziho projektu ,,MAP pro ORP Hotice 1“ (€. projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000058).
Cilem aktualizace bylo doplnéni poznatkli z aktualnich existujicich strategickych zamért a
dokumentii v izemi pro oblast vzdélavani a skolstvi.
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2 Strategie na uzemi ORP Horice

Tabulka 1 - Pfehled strategickych dokumentt v oblasti vzdélavani na mistni trovni — ORP Hofice

Strategické dokumenty SO ORP Hofrice

Nazev dostupné na (link)

Strategicky plan rozvoje mésta Hofice https://www.horice.org/zvyseni-kvality-rizeni-mu/d-1113
Strategie komunitné vedeného mistniho

rozvoje 2014-2020 (MAS Podchlumi - | http://www.maspodchlumi.cz/sclld-2014-2020/

SCLLD)

Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP
Hofice v oblasti predskolni vychovy a
zakladniho  Skolstvi, socidlnich sluzeb,
odpadového hospodarstvi a bezpecnosti
(2015 az 2024)

https://www.horice.org/PrevodFiles/ uploads/SD-HOR-
ICE_VIII_verze.pdf

Zdroj: vlastni zpracovdni
2.1 Strategicky plan rozvoje mésta Horice

Strategicky plan rozvoje mésta Hofice je klicovy stfrednédoby dokument, ktery usmérnuje dalsi vyvoj
mésta zejména v oblastech infrastruktury a hospodarské a socialni oblasti, identifikuje potfeby ve
sledovaném UGzemi a urcuje postup k dosazeni cild definovanych na zakladé ucinénych zjisténi.
Dokument stanovuje pomoci analytickych a evaluacnich vystup( klicové oblasti, na které by se mélo
mésto Hofice zaméfit pri stanoveni rozvojové strategie. V jedné z klicovych oblasti se objevuje
vzdélavani, konkrétné se jednd o oblast ,Skolstvi“.

Analyzou byly identifikovany problémy, které navrhuje strategicky plan rozvoje mésta Hofice resit.
Okruhy problém byly rozdéleny podle typu skol, a to zvlast pro Skoly materské, pro Skoly zakladni
a pro Skoly stredni.

Matefiské skoly:

- problém vysokych provoznich nakladu

- u nékterych zafizeni je absence hfisté pro déti, pfipadné vybaveni dalSimi hernimi prvky
- neuspokojivy je v nékterych pripadech stav hygienického zazemi

- potieba dal$iho infrastrukturniho rozvoje nékterych budov MS$

Zakladni skoly:

- lze ocekavat zvySeni poctu Zakd v souvislosti s prechodem soucasnych silnych roc¢nik( v
materskych skolach

- vysoké provozni naklady souvisejici s potfebou zatepleni

- diléi infrastrukturni problémy

et EVROPSKA UNIE
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- potreba rychlejsi obmény vyucovacich pomicek a vybaveni audiovizualni technikou
- problémy obsadit urcité pracovni pozice se specializovanymi naroky na znalosti a dovednosti
pedagogl (zejména vyuka jazyku)

Priorita B. KVALITA ZIVOTA

Opatfeni B.3 Skolstvi a rozvoj lidskych zdrojt
Podopatreni:
» Odstranit dil¢i problémy v infrastrukture Skol
B.3.1 Infrastrukturni rozvoj matefskych, zakladnich a stfednich Skol
» ZvysSovat kvalitu vyuky ve skolach
B.3.4 Zvysovani kvalifikace pedagogl
» Provéfovat soulad nabidky stfedoskolskych obor( s aktualni poptavkou
B.3.2 Zkvalitfiovani vyuky a vzdélavacich programu Skol — zvySovani adaptability a
uplatnitelnosti absolventl na trhu prace (véetné materialniho vybaveni)

B.3.1 Infrastrukturni rozvoj mateiskych, zakladnich a stfednich skol

Cil : odstranéni dil¢ich problém( budov — zatepleni, odstranéni havarijniho stavu konstrukci,
stfech aj. Aktivity se tykaji vSech stupnu Skol, véetné skol uméleckych.

Aktivity naplnujici podopatfeni

- modernizace, obnova a rekonstrukce stavajicich objektl

- Upravy infrastruktury s ohledem na integraci marginalizovanych skupin spole¢nosti (napf.
osoby s handicapem)

- terénni Upravy skolnich pozemk( zahrad, htist aj.
- vystavba a rekonstrukce parkovacich ploch
- investice smétujici k energetickym Usporam

B.3.2 Zkvalitiovani vyuky a vzdélavacich programl Skol — zvySovani adaptability a uplatnitelnosti
absolvent( na trhu prace (véetné materialniho vybaveni)

Cil: Existence kvalitnich skol ve mésté je klicova. Pro zachovani a dalsi rozvoj skolstvi je nezbytné
prabézné zatraktiviiovat moznosti vzdélavani ve mésté pomoci zkvalitiiovani nabidky vzdélavani

a zlepseni nasledného uplatnéni absolventl na trhu prace a zvyseni konkurenceschopnosti
mistnich Skol.

Aktivity naplnujici podopatreni:

- pofizovani materidlné technického vybaveni skol pro vyuku

- vytvareni podminek pro implementaci Skolnich vzdélavacich program( ve Skolach a skolskych
zafizenich

et EVROPSKA UNIE
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- zavadéni vyucovacich metod, organizacnich forem a vyukovych ¢innosti, které zvysuji kvalitu
vyuky cizich jazyki

- zlepsovani podminek pro vyuku technickych obor(, zvysovani motivace 74kl ke vzdélavani se
v téchto oborech (véetné napf. zajmovych krouzk(l, propojeni praxe v podnicich a vyuky)

- zlepsovani podminek pro vyuzivani ICT pro zaky i uCitele

- rozvoj environmentdlni vychovy - do budoucna dale rozvijet stavajici dobrou uroven
environmentalni vychovy, véetné posileni jejich dosud méné vyvinutych slozek — zejména
rozvoje znalosti o historickém a pamatkovém vyvoji mésta a krajiny

- spoluprace skol s aktéry na trhu prace s moznosti uplatnéni inovativnich forem spoluprace

- zvySovani adaptability absolventd vSech typ( skol a uplatnitelnosti na trhu prace

- rozvoj kariérového poradenstvi ve Skolach

- rozvoj autoevaluace skol

- rozvoj evaluace $kol jejimi zfizovateli (napf. projekt AUTOEVALUACE — Vytvareni systému
a podpora skol v oblasti vlastniho hodnoceni podrobné a detailni metodiky)

- uplatnovani a zlepSovani organizacnich forem vyuky a vyucovacich metod podporujicich
rovny pristup ke vzdélavani

- rozvoj poradenstvi, propracovani a rozsifeni nabidky asistencnich, specialné pedagogickych
a psychologickych sluzeb pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

- vybudovdani ,zachytné sité” pro osoby ohrozené predasnym odchodem ze systému
vzdélavani a téch, co se do systému chtéji navratit

- vcasné zajisténi minimalni garantované péce o déti se sociokulturnim znevyhodnénim

- podpora umélecké, sportovni, kulturni a odborné zajmové Cinnosti déti a mladeze

B.3.4 Zvysovani kvalifikace pedagogu

Cil: rozvoj kvality vzdélavani ve Skoldch. Aktivity se tykaji vSech stupnl skol, véetné skol
uméleckych.

Aktivity napliujici podopatreni

- dalsi vzdélavani pedagogl a nepedagogickych pracovnik( Skol a skolskych zafizeni na Uzemi
mésta (dlraz bude kromé jednotlivych predmétl kladen obecné na oblast ICT technologii
a jazykové vzdélavani)

- vzdélavani pedagogl v cizich jazycich

- odborné praxe a zahranicni staZze pedagogickych pracovniki

- zlepsovani podminek pro vyuzivani ICT pro zaky i uCitele

- zvySovani kompetence pedagogickych pracovnikl pro odstrafiovani bariér branicich rovnému
pfistupu vsech jedincl ke vzdélavani

- vzdélavani v oblasti pedagogickych a manaZerskych dovednosti pedagogického
i nepedagogického personalu

et EVROPSKA UNIE
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2.2 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2014 — 2020
(Na spolecné cesté krajem ovoce a piskovce)

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (dale jen SCLLD) je stéZejnim strategickym
dokumentem pro dlouhodoby a udrzitelny rozvoj uzemi mistni akéni skupiny MAS Podchlumi, z. s.
vychazejici z redlnych potreb regionu vzeslych z komunitné vedeného mistniho rozliseni potreb

a vytyc€eni priorit v kontextu metody LEADER. Nejvyznamnéjsim principem pro rozvoj uzemi MAS
Podchlumi je trvale udrzitelny rozvoj, soulad pfirodnich, kulturnich a historickych hodnot

za soucasného naplnéni socidlnich potfeb a dlouhodobé ekonomické prosperity Uzemi.

Vize: ,Podchlumi je atraktivni region s vyvdZenym a udrZitelnym rozvojem opirajicim se o
spoluprdci aktivnich obyvatel”.

Na zakladé vize byly definovany 4 klicové oblasti rozvoje Uzemi — Lidé, Ekonomika, Krajina a prostredi,
Spoluprace. V jednotlivych oblastech byly pojmenovdny a stanoveny strategické cile, pro které byly
rozepsany jednotlivé specifické cile.

Kli¢ova oblast LIDE - Vize:

»Nase déti chodi do skol v nasich obcich, kde maji k dispozici volné pFistupna hristé/sportovisté,

podporujeme jejich dalsi aktivity a zdjmové cinnosti jako nejlepsi prevenci proti kriminalité. Déti
jsou tady v bezpeci“.

Strategicky cil 1: Zajistit infrastrukturu GUzemi, obcanskou vybavenost, zavedeni chybéjicich ci
zvyseni Urovné stavajicich sluzeb obéaniim v souladu s jejich potifebami.

Cilem je odstrafiovani socidlnich disparit, chudoby a zajisténi lepsSiho pfistupu k verejnym sluzbam,
stejné jako zvySovani vzdélanosti obyvatel, zefektivnéni zdravotni a socidlni péce pro zajisténi kvality
Zivota obcana.

Dulezitym cilem s vazbou na udrzeni soucasné zaméstnanosti a na jeji pripadné zvyseni v regionu je
i podpora vzdélavani, odborného vzdélavani a odborné pfipravy pro ziskani dovednosti i
celoZivotniho uceni, a to zejména rozvijenim infrastruktury pro vzdélavani a odbornou pfipravu.
Neptiznivy trend

ve vzdélanostni struktufe obyvatelstva je tfeba zacit systematicky fesit a pracovat na motivaci Zaka,
pokracovat na stiednich $kolach, posilovat kariérni poradenstvi na ZS a udriovat dobrou ob&anskou
vybavenost pro co nejvyssi kvalitu Zivota obyvatel Podchlumi.

Specificky cil: 1.5 Rozvoj vzdélavani a volnocasovych aktivit.

et EVROPSKA UNIE
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1.5.A Investice do vzdélavani

dostupnost vzdélani osob/komunit ohroZzenych socidlnim vylou¢enim
feSeni inkluze

preventivni programy

rozmanitost a dostupnost volnocasovych aktivit pro déti a mladez
kvalitni celoZivotni a odborné vzdélavani

rozvoj Skolnich klub, jesli, druZin, détskych skupin, lesnich skolek, neformalnich
vzdéldvacich instituci

modernizace vzdéldvacich metod, inovace a zavadéni novych metod
investice a vybavenost Skolskych a vzdélavacich zafizeni

podpora zvySovani vzdélanosti a zaméstnatelnosti obyvatel

podpora uplatnéni absolventl na trhu prace

ANENENENENEN

ANANENEN

1.5.B Prorodinna opatreni

rozvoj Skolnich klubd, jesli, druZin, détskych skupin, lesnich skolek, neformalnich
vzdélavacich instituci na podporu sladovani pracovniho a profesniho Zivota obyvatel
celoZivotni odborné vzdélavani rodicu

socialni zac¢lenovani osob ohroZzenych socialnim vylou¢enim

zvySovani vzdélanosti a zaméstnavatelnosti

ASANENENEN

Akéni plan rozvoje Uzemi spravniho obvodu obce s rozsifenou plisobnosti Hofice (obdobi 2016-
2017)

Akéni plan rozpracovdva a specifikuje cile obsazené v souhrnném dokumentu a rozpracovava
rozvojové zaméry, které maji byt prioritné realizované v nejblizSich dvou letech. Uvedeny jsou v ném
rozvojové aktivity/rozvojové zaméry pripravené vécné i financné (v rozpocétu vyélenéné prostredky)
a realizovatelné v obdobi 2016-2017. V tomto obdobi by méla byt zahdjena realizace, nemusi v3ak
byt ukoncena.

Cil 1: Mistni akcni plan vzdélavani (MAP)

Hlavnim cilem je systémovy rozvoj v oblasti pfedskolniho a zdkladniho vzdélavani, ktery se
z dlouhodobého hlediska (do r. 2020) odrazi na zvyseni kvality vzdélavani ve SO ORP Hofice. Toho se
docili potfebnymi investicemi napfr. do specializovanych uc¢eben a potfebného vybaveni, ale zejména
podporou vzdélavacich aktivit pro pedagogy, rodi¢e, déti atd. V neposledni radé by se mélo i po
realizaci MAP funkéni partnerstvi mezi Skolami, zfizovateli a dalsimi partnery

v Uzemi naddle rozvijet a ddle obnovovat.

2.3 Strategie uzemi spravniho obvodu ORP Horice v oblasti predskolni
vychovy a zakladniho Skolstvi, socialnich sluzeb, odpadového
hospodarstvi a bezpecnosti (obdobi 2015 az 2024)

Ucelem tohoto dokumentu je vymezit a definovat moZznosti meziobecni spoluprace ve spravnim
obvodu ORP Hofice a ma slouZit i k hledani dobrych praxi a prostoru pro Uspory nakladd nebo zvyseni
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kvality v definovanych oblastech (4 oblasti — Skolstvi, Socidlni sluzby, Odpadové hospodaistvi
a Bezpecnost).

Téma ¢&. 1 - Skolstvi — Predskolni a zdkladni vzdéldvdni
Problémové oblasti (okruhy) a cile feseni:

1. Nedostatek financnich prostredkd
Cil 1.1 Realizovat spolecné projekty investi¢niho, provozniho i modernizaéniho charakteru
Cil 1.2 Rozsitit meziobecni spolupraci v SO ORP Hofice

2. Nedostate¢na dopravni obsluznosti déti do MS a 7aké do ZS v malych obcich SO ORP Hofice
Cil 2.1 Zajistit bezpecnou a odpovidajici dopravu zak

3. Nedostatecné spektrum volnocasovych aktivit v malych obcich SO ORP Hofice
Cil 3.1 Rozsifit volnocasové aktivity pro déti Skolniho i pfedskolniho véku v SO ORP Hofice
Cil 3.2 Poskytnuti osvéty v oblastech prevence nezadoucich jevl, bezpecnosti a Zivotniho

prostredi

Cil 3.3 Zajistit ndahradu byvalych jesli zafizenim podobného charakteru a ucelu
Cil 3.4 Nasmérovat zaky pro budouci profesni uplatnéni
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3 Strategie na uzemi Kralovéhradeckého kraje

Tabulka 2 - Prehled strategickych dokumentt v oblasti vzdélavani na krajské urovni — Kralovéhradecky kraj

Strategické dokumenty KRALOVEHRADECKY KRAJ

Nazev

dostupné na (link)

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého
kraje 2020-2024

http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/krajsky-urad/
skolstvi/vyrocni-zpravy/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-
rozvoje-vzdelavaci-soustavy-kralovehradeckeho-kraje-

2020-2024-318619/

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje
na obdobi 2021-2027

http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-kraje/
rozvojove-dokumenty/rozvoj-2014-2020/_Strategie-
rozvoje-KHK-2021-2027.pdf

Koncepce environmentdlniho vzdélavani,
vychovy a osvéty v Kralovéhradeckém kraji

http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-kraje/
rozvojove-dokumenty/schvalene-koncepce/Koncepce-
EVVO-v-Kralovehradeckem-kraji-.pdf

Statni program environmentalniho
vzdélavani, vychovy a osvéty a
environmentalniho poradenstvi na |éta
2016-2025

http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-kraje/
rozvojove-dokumenty/schvalene-koncepce/Statni-
program-EVV0O-a-EP-na-leta-2016_2025.pdf

Program rozvoje Kralovéhradeckého kraje
2017 — 2020

http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/rozvoj-kraje/
rozvojove-dokumenty/program-rozvoje-
kralovehradeckeho-kraje-2017---2020-103885/

Dotacni strategie Kralovéhradeckého kraje
2017 — 2020

http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/rozvoj-kraje/
rozvojove-dokumenty/dotacni-strategie/dotacni-
strategie-kralovehradeckeho-kraje-2017-2020-98016/

Koncepce rodinné politiky
v Krdlovéhradeckém kraji na léta 2017 az
2020

http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-urad/
socialni-oblast/rovne-prilezitosti/Koncepce-rodinne-
politiky-KHK 2017 2020.pdf

Zamér rozvoje sportovnich a volnocasovych
aktivit v Kralovéhradeckém kraji

http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/krajsky-urad/
volnocasove-aktivity/telovychova-sport/zamer-rozvoje-
sportovnich-a-volnocasovych-aktivit-v-
kralovehradeckem-kraji--66550/

Koncepce Skolské primarni prevence
rizikového chovani déti a mladeze
Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2019 -
2024

http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/krajsky-urad/
skolstvi/prevence-soc-patologickych-jevu/koncepce-
skolske-primarni-prevence-rizikoveho-chovani-deti-a-
mladeze-kralovehradeckeho-kraje-na-obodi-2014-2018-
66306/

Strategie prevence socidlné neZzadoucich
jevl v Kralovéhradeckém kraji 2017-2021

http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/krajsky-urad/
socialni-oblast/socialni-prevence/prevence-kriminality/
strategie-prevence-socialne-nezadoucich-jevu-v-
kralovehradeckem-kraji-2017---2021-96896/

Zdroj: vlastni zpracovdni, www.kr-kralovehradecky.cz
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http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-urad/socialni-oblast/rovne-prilezitosti/Koncepce-rodinne-politiky-KHK_2017_2020.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-urad/socialni-oblast/rovne-prilezitosti/Koncepce-rodinne-politiky-KHK_2017_2020.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/dotacni-strategie/dotacni-strategie-kralovehradeckeho-kraje-2017-2020-98016/
http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/dotacni-strategie/dotacni-strategie-kralovehradeckeho-kraje-2017-2020-98016/
http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/dotacni-strategie/dotacni-strategie-kralovehradeckeho-kraje-2017-2020-98016/
http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/program-rozvoje-kralovehradeckeho-kraje-2017---2020-103885/
http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/program-rozvoje-kralovehradeckeho-kraje-2017---2020-103885/
http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/program-rozvoje-kralovehradeckeho-kraje-2017---2020-103885/
http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/schvalene-koncepce/Statni-program-EVVO-a-EP-na-leta-2016_2025.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/schvalene-koncepce/Statni-program-EVVO-a-EP-na-leta-2016_2025.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/schvalene-koncepce/Statni-program-EVVO-a-EP-na-leta-2016_2025.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/schvalene-koncepce/Koncepce-EVVO-v-Kralovehradeckem-kraji-.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/schvalene-koncepce/Koncepce-EVVO-v-Kralovehradeckem-kraji-.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/schvalene-koncepce/Koncepce-EVVO-v-Kralovehradeckem-kraji-.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/rozvoj-2014-2020/_Strategie-rozvoje-KHK-2021-2027.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/rozvoj-2014-2020/_Strategie-rozvoje-KHK-2021-2027.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/rozvoj-2014-2020/_Strategie-rozvoje-KHK-2021-2027.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/krajsky-urad/skolstvi/vyrocni-zpravy/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-kralovehradeckeho-kraje-2020-2024-318619/
http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/krajsky-urad/skolstvi/vyrocni-zpravy/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-kralovehradeckeho-kraje-2020-2024-318619/
http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/krajsky-urad/skolstvi/vyrocni-zpravy/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-kralovehradeckeho-kraje-2020-2024-318619/
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3.1 Dlouhodoby zameér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Kralovéhradeckého kraje 2020-2024

Vyznamné misto v oblasti realizace DVPP zaujimaji kromé vySe zminéné pfispévkové organizace kraje
Narodni institut pro dalsi vzdélavani (od 1. 1. 2020 Narodni pedagogicky institut CR (dale také jen
,NPI CR“)) a KHK prostiednictvim projektu Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Kralovéhradeckém
kraji a jeho implementace, mistni akéni skupiny v rdmci mistnich akcénich plant a skoly.

Stav, analyza a cile pocatecniho vzdélavani, opatreni k jejich dosazeni:

Pfedskolni vzdélavani

Cil: Zkvalitnéni predskolniho vzdélavani a modernizace pfistupu k pfedskolnimu vzdélavani
Opatfteni:

- analyzovat demograficky vyvoj ve spoluprdéci se zfizovateli MS, podpofit snizovéni kapacit tfid
MS, v pfipadé nedostateénych kapacit MS podpofit zfizovani pfipravnych tfid ZS (zaméfit se
na metodickou podporu zfizovatel@im ve viech oblastech fizeni MS)

- DVPP zaméfit na problematiku polytechnické vychovy a zvySovani digitdlnich kompetenci
déti, logopedické prevence, osobnostniho rozvoje déti, podporu novych metod ve vyuce a
zaclefiovani déti od dvou do tfi let véku do vzdélavaciho procesu

- podpofit vyuzivani digitalnich technologii, prohlubovani znalosti z oblasti kybernetické
bezpecnosti

Cil: Maximalni rozvoj potencialu vSech déti, jejich tvofivosti a nadani
Opatreni:

- vytvaret podminky pro rozvoj potencialu déti, podpofit rozvoj manualni a technické zruénosti
déti, etickou, environmentdlni, jazykovou a pohybovou vychovu

- zvysit Ucast déti ze socidlné znevyhodnéného prostredi na predskolnim vzdélavani jako
prevenci mozného $kolniho nedspéchu prostfednictvim zvy$ovani kompetenci pedagogt MS
ke vzdélavani déti ze socialné znevyhodnéného a kulturné odlisSného prostredi

Zdkladni vzdélavani

Cil: Zkvalitnéni zakladniho vzdélavani s dlrazem na ziskavani klicovych kompetenci a gramotnosti
zaka

Opatreni:

- podporovat zavddéni inovativnich metod vyuky
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- dbat o vSestranny profesni rozvoj pedagogl zaméreny na podporu ziskavani klicovych
kompetenci a gramotnosti zakl s akcentem na rozvoj technického mysleni, tvofivosti zakl a
vyuzivani digitdlnich technologii ve vzdélavani

- vytvdret podminky pro systémovou spoluprdci a intenzivni komunikaci mezi jednotlivymi
aktéry rlznych stupnll vzdélani (vyména zkusSenosti, spolecné konference, seminare,
workshopy, pfiklady dobré praxe, vzajemné hospitace, sdileny webovy prostor apod.)

- poskytovat metodickou pomoc zfizovatelim a feditelim zamérenou na kompetence
zfizovatele vicéi Skole a na zajisténi efektivniho, systémového vyuzZivani kapacit Skol,
predeviim prostfednictvim SIP KHK

Cil: Odstranovani nerovnosti v pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoznéni maximalniho rozvoje
potencialu vsech zaka

Opatreni:

- podporovat integraci Zakd s nedostate¢nou znalosti vyucovaciho jazyka s cilem sniZit jejich
Skolni neuspésnost, rozsitit nabidku DVPP o vzdélavani v oblasti vzdélavani cizinct

- podporovat rozvoj kompetenci pedagogl v oblasti vzdélavani heterogennich kolektivi zaka a
schopnosti rozvijet potencial zZakl se socidlnim a jinym znevyhodnénim

- podporovat aktivity vedouci k odstranovani disparit v zakladnim vzdélavani zejména v oblasti
socialné znevyhodnénych zak( a zakd z odliSného kulturniho prostredi, rozvijet spolupraci
vSech aktérl v této oblast

Zdkladni umélecké vzdéldavdni

Cil Stabilizace stavajicich kapacit ZUS

Opatieni: podporovat recipro¢ni vyménu nenaplnénych kapacit mezi jednotlivymi ZUS
Cil: Zkvalitnéni pé&e o Zaky v ZUS

Opatfteni:

- zaclerovat nové technologie do vyuky (zejména digitalni)
- podporovat okresni a krajska kola soutézi a prehlidek
- nabizet vzdélavaci programy pro pedagogy ZUS

Uloha, podpora a zvy$ovani profesionality pedagogickych pracovniki

Zamérem KHK v této oblasti je vytvofeni a implementace systému ucelené podpory pfispivajici ke
zvysovani profesniho rozvoje vedoucich pracovnikll v oblasti strategického fizeni rozvoje skol a
pedagogického vedeni. V centru pozornosti dale bude komplexni podpora ucitelli v oblasti oborovych
didaktik, efektivnich forem vyuky se zavddénim modernich metod, prace s zdky ohrozenymi Skolnim
neuspéchem. Dale bude kladen dlraz na podporu zacinajicich a uvadéjicich ucitell, rozvoj
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kompetenci v oblasti formativniho hodnoceni, dovednost komunikace se zakonnymi zastupci zaka,
vzdélavani zakd se SVP a zakl nadanych, vzdélavani cizincl a primarni prevence rizikového chovani.

3.2 Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027

Strategicky cil 1.2 Kvalifikované lidské zdroje a kvalitni vzdélavani

Strategicky cil zaméruje svou pozornost na tfi oblasti, které jsou z pohledu kvality a dostupnosti
lidskych zdroji nejdllezitéjsi. Zkvalitiovani vzdélavaciho systému v kraji, nastaveni efektivniho
systému kariérového poradenstvi, rozvoj znalosti, dovednosti u Zak( a student( a celkové sladéni
potfeb trhu pridce s nabidkou vzdélavaciho systému v regionu je prvni tematickou oblasti
strategického cile.

Opatieni 1.2.1 Zvyseni vysledk(l vzdélavaciho systému v navaznosti na potfebné kompetence
Cil opatfeni: Cilem opatfeni je zvysit a zkvalitnit vysledky vzdéldvaciho systému v navaznosti na
potfebné kompetence absolventa.

Popis opatieni:

Opatreni je zamérfeno na vytvoreni stabilni a efektivni struktury vzdélavaci soustavy, kterd bude
odpovidat potfebam trhu prace v regionu, véetné usmérnéni kapacit jednotlivych obor, reflexe
demografického vyvoje a budouciho vyvoje z pohledu potfeb zaméstnavatel(l. Dlraz je také kladen
na posilovani spoluprace mezi jednotlivymi stupni pocatecniho vzdélavani a intenzivni spoluprace
mezi vzdélavacimi institucemi a zaméstnavateli. Pozornost bude vénovdna i tvorbé a rozvoji
podminek pro spravnou volbu povolédni véetné zkvalitnéni propagace nabidky jednotlivych kol (SS,
VOS, VS a daldi). Ve vazbé na zkvalitfiovani vzdélavani bude pozornost zamérena také na tvorbu
systému identifikace a prace s talentovanymi a nadanymi zaky/studenty v pocateénim vzdélavani a
na usnadnéni vstupu na trh prace zakim a studentlm s rdznymi problémy a handicapy. V navaznosti
na zkvalitiovani vzdélavacich program( je dulezZité nadale modernizovat vzdélavaci infrastrukturu
véetné vybaveni.

Typové aktivity:

- strategicky a koncepcni rozvoj vzdélavaci soustavy s dlirazem na jeji kapacitni a oborovou
optimalizaci (vazba na MAP a KAP)

- zavedeni vyukovych metod a aktivit s dirazem na rozvoj klicovych kompetenci

- propojeni odborné pfipravy a odborného vzdélavani s praxi

- vzdélavani pedagogickych pracovniki, ziskavani a udrZzeni vysoké kvalifikace

- vytvédreni a rozvijeni podminek podpory Zakd pro spravnou volbu povolani napf. zavadéni
systému kariérového poradenstvi

- individualni pfistup k Zaklm a studentim se specialnimi vzdélavacimi potfebami

- rozvijeni podpory mimoradné talentovanych a nadanych zakd/student( — systém péce o tyto
déti
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3.3 Koncepce environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty
v Kralovéhradeckém kraj

Koncepce se zaméruje na zvySovani ekologického védomi obyvatel v kraje, jejich vétsi angazovanosti
a vSeobecné k zodpovédnému jednani ve prospéch udrzitelného rozvoje jednotlivych lokalit na Uzemi
Kralovéhradeckého kraje.

Koncepce environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO) definuje Ctyfi oblasti,
prostfednictvim kterych by mélo byt dosazeno efektivniho systému EVVO. Jednd se o nasledujici
oblasti:

e Legislativa — zaméruje se na napliovani, aktualizaci Koncepce EVVO, jeji za¢lenéni do dalSich
strategickych dokumentl jak pro Kralovéhradecky kraj jako celek, tak na dUrovni mensich
uzemnich jednotek (mikroregiony, obce)

e Finance — zamétuje se na financni podporu systematické celokrajské ¢innosti v oblasti EVVO,
na finan¢ni podporu dalsiho rozvoje EVVO

e Instituce — zamérfuje se na institucionalni zabezpeceni EVVO v kraji — napf. ureni kontaktnich
pracovnik(l pro EVVO na krajském aradé, fungovani krajského koordinacniho, poradenského
a informacniho strediska, fungovani sité stfedisek ekologické vychovy na Uzemi kraje, apod.

e Aktivity — oblast je ¢lenéna na nékolik podoblasti:

o Prlrezové aktivity — existence webovych stranek EVVO v kraji, databaze EVVO v kraji,
pravidelnd vyména informaci a spoluprace mezi organizacemi ¢innymi v EVVO, apod.
o Osvéta a zapojeni Siroké vetejnosti — zajisténi snadného pfistupu verejnosti
k informacim o Zivotnim prostfedi, existence pestré nabidky zajmovych
a volnocasovych aktivit zamérenych na pfirodu a Zivotni prostredi, apod.

o Déti a mlade? — vétiina ZS ma zpracovan $kolni program EVVO, fada gkol realizuje své
vlastni ekologické projekty, zajemclm pracujicim s détmi a mladezi (jednotlivé typy
Skol, apod.) je poskytovan pravidelny informacni servis, metodicka pomoc, apod.

o Pedagogicti pracovnici — nabidka systematické a koordinované nabidky dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti EVVO, apod.

o Podnikatelé a zaméstnanci — zapojeni fady podnikdl do podpory Ci realizace aktivit
EVVO, vice podniki vyrabéjicich ekologicky Setrné vyrobky, vzdélavani managementu
i pracovnikt firem v otazkdach Zivotniho prostredi, apod.

o Verejnd sprava — zajisténi pracovnikim verejné spravy pfistup k EVVO, ekologicky
Setrny provoz krajského Uradu a jeho instituci, apod.

Vrdmci jednotlivych oblasti jsou ndsledné stanovena opatfeni, ktera maji celokrajsky vyznam.
Prostfednictvim aktivit uvedenych v opatfeni dochazi k postupnému napliiovani celé Koncepce.
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3.4 Program rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2017 — 2020

Strategicka oblast 1 Konkurenceschopnost a inovace

Strategicky cil 1.3 Zvysit zaméstnanost v Kralovéhradeckém kraji zlepSenim vzdélanostni struktury
obyvatel a jejim propojenim na regionalni trh prace

Opatreni 1.3.1 Podpora predskolniho, primarniho, neformalniho a zajmového vzdélavani

Opatfeni je zaméfeno na zkvalitnéni vzdélavani v materskych Skoldch a na zakladnich Skolach, na
rozsiteni a rozvoj zajmové Cinnosti pro déti a mladez prostrednictvim:

e zavadeéni inovaci vzdélavacich programl vyuzivajicich moderni zplsoby vyuky, individuaini
pfistup k Zaklm, zmény v cilech, obsahu, metodach a formach vyuky, tak aby reflektovaly
pozadavky navaznych vzdéldvacich instituci, a vyuzivaly moderni metody a technologie;

e rozvoj rovnych pfilezitosti a podminek pro spolecné vzdélavani véetné vzdélavani v obcich se
socialné vyloucenymi lokalitami;

e posilovani systému pedagogicko-psychologického poradenstvi a kariérového poradenstvi v
intencich rozvoje klicovych kompetenci Zakd véetné polytechnického vzdélavani;

e zvySovani kvality pedagogickych pracovnik(;

e podpora aktivit v oblasti zajmového a neformdalniho vzdélavani a jeho propojeni se Skolami;

e podpora primarni prevence rizikového chovani zak(. V navaznosti na zkvalitnéni vzdélavacich
programi je duleZité podporovat také modernizaci vzdélavaci infrastruktury véetné vybaveni.

Vazbou na tematické koncepce Kralovéhradeckého kraje jsou mj. Mistni akéni plany rozvoje
vzdélavani v Krdlovéhradeckém kraji.

3.5 Dotacni strategie Kralovéhradeckého kraje 2017 - 2020

DOTACNI OBLAST ,,VZDELAVANI“. Prioritni cil: Podporovat aktivity vedouci ke zkvalitnéni vzdélavani
ve Skolach i mimo né a dbat na zdravy Zivotni styl déti a mladeze.

Dotacni oblast ,Vzdélavani“ je zaméfena predevSim na vzdélavani véetné rozvoje mimoskolniho
vzdélavani déti a mladeze, inovace ve vzdélavani a na podporu rozvoje nadanych déti a talentu.

3.6 Koncepce rodinné politiky v Kralovéhradeckém kraji na léta 2017 az 2020

e (il ¢. 1 Instituciondlné ukotvit rodinnou politiku na regionalni Urovni

e (il ¢. 2 Ulehcit rodinnym rozpoctiim, podpofit dostupnost sluzeb, zboZi a podpofit spolecné
traveni volného casu

e (il ¢. 3 Podporovat zdravé fungovani rodiny

e Cil ¢. 4 Vytvaret prostredi pratelské celé rodiné
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e (il ¢. 5 Specifické potreby rodin reflektovat v ramci oborovych koncepci Kralovéhradeckého
kraje (nejen) v socialni oblasti

e (il ¢. 6 Pfedchdzet institucionalizaci ohrozenych déti

e (il ¢. 7 Pfedchdzet institucionalizaci déti s postizenim

e (il ¢. 8 Pfedchazet dalsi institucionalizaci déti a mladych dospélych s postiZzenim

e Cil ¢. 9 Demografické trendy reflektovat v rdémci oborovych koncepci Krdlovéhradeckého kraje
nejen v socialni oblasti

3.7 Zamér rozvoje sportovnich a volnocasovych aktivit v Kralovéhradeckém
kraji

Dokument Zamér rozvoje sportovnich a volnocasovych aktivit v Kralovéhradeckém kraji ve své prvni
Casti popisuje divody pro podporu sportovnich a volnocasovych aktivit, mezi které fadi napfr.:

» zhorsujici se fyzickou zdatnost obyvatel a pohybovou gramotnost déti a z toho vyplyvajici
rostouci naklady na zdravotni péci

» nedostate¢nou edukaci rodicl, ucitell, déti, lékard, cviciteld, instruktord

> skute¢nost, Ze se sport nezanedbatelné podili na obratu CR a zaméstnanosti

Dokument dale upozorfiuje na to, Ze nedostatecna uroven pohybové aktivity zpUsobuje radu
onemocnéni, jako jsou napf. nadvdha a obezita, kardiovaskularni onemocnéni, diabetes mellitus
2. typu & nékteré typy nadorovych onemocnéni. Zarover poukazuje na analyzu MSMT z roku 2009,
ze které vyplyva, Ze je CR ve vysdi vefejnych vydajii na sport v ramci EU na tfetim misté od konce.
Méné na sport ddvaji uz pouze Malta a Bulharsko.

V posledni ¢asti dokumentu jsou rozpracovana opatfeni a navrhované zmény. Mezi zmifnovana
opatieni Kralovéhradeckého kraje zejména patti:
» postupna Uprava dotacnich programi kraje a systému poskytovani mimoradnych dotaci
(stavajicich sedm dotacnich program( v oblasti sportu bude doplnéno o novy program
zaméreny na pohybovou gramotnost)

» postupné zvySeni objemu finanénich prostfedkl kraje uvolnénych na oblast sportu
a volnocasovych aktivit

» doplnéni novych aktivit kraje a zvySeni financni podpory oblasti volnocasovych aktivit Ci
zpracovani studie podminek pro sport a volnocasové aktivity v Kralovéhradeckém kraji

3.8 Koncepce skolské primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze
Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2019 -2024

Koncepce skolské primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze Kralovéhradeckého kraje na
obdobi 2019-2024 vychazi z vyhodnoceni Koncepce primarni prevence rizikového chovani déti a
mladeze Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2014-2018 a ze SWOT analyzy této koncepce. Koncepce
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se zaméruje na systémova opatfeni pfi realizaci primarni prevence rizikového chovani na Gzemi

Kralovéhradeckého kraje. Podporuje optimalizaci a stabilizaci sité realizatorl programi specifické

primarni prevence a zvySovani odbornych predpokladl pracovnik(, ktefi se vénuji preventivni praci s

détmi a mladezi. Soustfeduje se na zajistovani kvality poskytovanych preventivnich programa.

Koncepce déle stanovuje strukturu vzajemné spoluprace vSech zucastnénych subjektl, které se na

realizaci primarni prevence rizikového chovani na Uzemi Kralovéhradeckého kraje podileji v ramci

zakladnich pilif( politiky primarni prevence (systém, koordinace, legislativa, vzdélavani, financovani,

monitoring, hodnoceni a vyzkum).

Zakladni cile Koncepce v oblasti primarni prevence jsou:

>
>

>

stabilizace systému, organizace a sité sluzeb primarni prevence v Kralovéhradeckém kraji

koordinace aktivit preventivni politiky s cilem dosdhnout zvySeni podpory prace Skolnich
metodikl prevence (cilend podpora vzdélavani skolnich metodikll prevence ve specializacnim
studiu)

podpora funkénosti Skolnich poradenskych pracovist
vzdélavani pedagogickych pracovnik(l v tématech primarni prevence

evaluace primarni prevence, v rdmci niZ je nutno vést pedagogické pracovniky k véasnému
zachyceni rizikového chovani zakll a nasledné intervenci

V zavérecné Casti Koncepce je provedena SWOT analyza primarni prevence rizikového chovéani na
uzemi Kralovéhradeckého kraje v nékolika oblastech a pro dané oblasti jsou navrZzeny dilci cile. Jedna
o nasledujici oblasti:

YV VVYVYV

koordinace
legislativa
vzdélavani
financovani
evaluace

Jako hlavni dlouhodobé cile z Koncepce vyplyvaiji:

>
>

zajistit dlouhodobou udrZitelnost systému prevence

pfi planovani vychazet ze zjiSténi odborné zpracovanych Setfeni mapujicich vyskyt rizikového
chovéni ve skolach

posilit pozici Skolniho metodika prevence jako klicového aktéra v systému prevence
zajistit srovnatelnou kvalitu a dostupnost vieobecné PPRCH ve vsech $kolach

podpofit dostupnost certifikovanych programi prevence pro skoly
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3.9 Strategie prevence socidlné nezadoucich jevl v Kralovéhradeckém kraji
2017-2021

Strategie prevence socialné nezadoucich jev( v Kralovéhradeckém kraji 2017-2021 je zamérena na tfi
prioritni oblasti. Jedna se o oblast prevence kriminality, oblast protidrogové politiky (adiktologie) a

s

oblast socialné vyloucenych lokalit, resp. na zmirfovani socidlniho vylouceni osob, Zijicich v socidlné
vyloucenych lokalitach.

Tyto tfi oblasti jsou v prvni ¢asti dokumentu charakterizovany ve vztahu k Uzemi kraje. Ndsledné je
provedena SWOT analyza pro jednotlivé oblasti.

V druhé ¢asti dokumentu je definovana vize, stanoveny cile, opatteni a dil¢i aktivity. Jednd se o nasledujici
cile:

» KHK ma prehled o aktudlni situaci v dané problematice, a tyto informace bude dale vyuzivat
pro naplnéni vize strategie.

» Odborna verejnost ma komplexni a aktualni prehled o prioritnich oblastech a umi s nim
pracovat.

» Podpora stavajicich a rozvoj dalich preventivnich aktivit sméfujicich ke zlepseni situace
v prioritnich oblastech.

» Verejnost a predstavitelé samosprav ziskaji relevantni informace o prioritnich oblastech

4 Strategie na narodni Grovni

Tabulka 3- Piehled strategickych dokumentt v oblasti vzdélavani na narodni trovni

Strategické dokumenty CELOSTATNI

Nazev dostupné na (link)

Hlavni sméry vzdélavaci politiky CR do roku 2030+,

resp. Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ http://www.msmt.cz/file/51582 1 1/

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do http://www.msmt.cz/uploads/

roku 2020 Strategie 2020_web.pdf

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci | http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dz-
soustavy Ceské republiky na obdobi 2019-2023 cr-2019-2023

:loakrl(jgglzgkcm plan inkluzivniho vzdélavani CR do htto://www.msmt.cz/file/49950 1 1/

Strategii regionalniho rozvoje CR 2021+ https://www.mmr.cz/getmedia/58c57a22-202d-

4374-af5d-cbd8f9454adb/SRR21.pdf.aspx?ext=.pdf

Diskusni dokument Sméfovani k udrzitelné Evropé | https://www.senat.cz/xqw/xervlet/pssenat/
do roku 2030 original/90790/76072/82002

*
*
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https://www.mmr.cz/getmedia/58c57a22-202d-4374-af5d-cbd8f9454adb/SRR21.pdf.aspx?ext=.pdf
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dz-cr-2019-2023
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dz-cr-2019-2023

w 18

ORP HORICE

Strategicky ramec CR 2030

https://www.cr2030.cz/strategie/

Podpora budovani kapacit pro rozvoj zakladnich
pre/gramotnosti v pfedskolnim a zdkladnim
vzdélavéni - podpora prace uciteld (PPUC)

http://www.nuv.cz/projekty/ppuc

Koncepce podpory rozvoje nadani a péce o nadané
na obdobi let 2014-2020

http://www.msmt.cz/mladez/talentovana-mladez

Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020

http://www.msmt.cz/uploads/DigiStrategie.pdf

Koncepce podpory mladeze 2014 - 2020

http://www.msmt.cz/mladez/koncepce-podpory-
mladeze-na-obdobi-2014-2020

Strategie socidlniho zacleriovani 2014 - 2020

https://www.mpsv.cz/documents/20142/225517/
strategie soc_zaclenovani 2014-20.pdf/bdaa475d-
fd85-25d7-868e-c277575081el

Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi 2014
-2020

http://www.dotaceeu.cz/getmedia/30da8053-
6cd2-4fee-8cb7-fdd901504ae9/Dohoda-o-
partnerstvi_schvalena-EK-26-8-2014.pdf

Strategie romské integrace do roku 2020

https://www.vlada.cz/assets/ppov/zalezitosti-
romske-komunity/Strategie-romske-integrace-do-
roku-2020.pdf

Ramcovy program vzdélavani
vzdélavani

pro predskolni

http://www.msmt.cz/vzdelavani/predskolni-
vzdelavani/ramcovy-vzdelavaci-program-pro-
predskolni-vzdelavani-od-1-1

Rérrv\c?v’y' program - vzdéldvani  pro - zakladni http://www.msmt.cz/file/43792/
vzdélavani

, , .., ) | http://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-
Ramcovy vzdéldvaci program pro zakladni

umélecké vzdélavani

vzdelavani/ramcovy-vzdelavaci-program-pro-
zakladni-umelecke-vzdelavani

Strategie prevence kriminality v Ceské republice na
léta 2016 az 2020

https://www.mvcr.cz/clanek/strategie-prevence-
kriminality-v-ceske-republice-na-leta-2016-az-
2020.aspx

Ndrodni strategie primarni prevence rizikového
chovani déti a mladeze na obdobi 2019 — 2027

http://www.msmt.cz/uploads/
narodni_strategie primarni_prevence 2019 27.pd
f

Akéni plan realizace Narodni strategie primarni
prevence rizikového chovani déti a mladeZze na
obdobi 2019-2021

http://www.msmt.cz/uploads/
akcni_plan_primarni_prevence_2019_21.pdf

Podpora rozvijeni informatického mysleni (PRIM)

http://www.nuv.cz/projekty/prim

Podpora rozvoje digitalni gramotnosti

https://digigram.cz/files/2018/07/
DG_nabidka_spoluprace.pdf

Koncepce jazykového vzdélavani 2017-2022

https://www.nidv.cz/images/ntopics/manual-

nahrane/

Koncepce jazykoveho vzdelavani PV _compressed
.pdf

Strategie celoZivotniho u¢eni CR

https://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/
strategie-celozivotniho-uceni-cr

Ndrodni strategie bezpecnosti silni¢niho provozu

https://www.databaze-strategie.cz/cz/md/
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https://www.databaze-strategie.cz/cz/md/strategie/narodni-strategie-bezpecnosti-silnicniho-provozu-2011-2020
https://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/strategie-celozivotniho-uceni-cr
https://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/strategie-celozivotniho-uceni-cr
https://www.nidv.cz/images/ntopics/manual-nahrane/Koncepce_jazykoveho_vzdelavani_PV_compressed.pdf
https://www.nidv.cz/images/ntopics/manual-nahrane/Koncepce_jazykoveho_vzdelavani_PV_compressed.pdf
https://www.nidv.cz/images/ntopics/manual-nahrane/Koncepce_jazykoveho_vzdelavani_PV_compressed.pdf
http://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-vzdelavani/ramcovy-vzdelavaci-program-pro-zakladni-umelecke-vzdelavani
http://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-vzdelavani/ramcovy-vzdelavaci-program-pro-zakladni-umelecke-vzdelavani
http://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-vzdelavani/ramcovy-vzdelavaci-program-pro-zakladni-umelecke-vzdelavani
http://www.msmt.cz/file/43792/
http://www.msmt.cz/vzdelavani/predskolni-vzdelavani/ramcovy-vzdelavaci-program-pro-predskolni-vzdelavani-od-1-1
http://www.msmt.cz/vzdelavani/predskolni-vzdelavani/ramcovy-vzdelavaci-program-pro-predskolni-vzdelavani-od-1-1
http://www.msmt.cz/vzdelavani/predskolni-vzdelavani/ramcovy-vzdelavaci-program-pro-predskolni-vzdelavani-od-1-1
https://www.vlada.cz/assets/ppov/zalezitosti-romske-komunity/Strategie-romske-integrace-do-roku-2020.pdf
https://www.vlada.cz/assets/ppov/zalezitosti-romske-komunity/Strategie-romske-integrace-do-roku-2020.pdf
https://www.vlada.cz/assets/ppov/zalezitosti-romske-komunity/Strategie-romske-integrace-do-roku-2020.pdf
http://www.dotaceeu.cz/getmedia/30da8053-6cd2-4fee-8cb7-fdd901504ae9/Dohoda-o-partnerstvi_schvalena-EK-26-8-2014.pdf
http://www.dotaceeu.cz/getmedia/30da8053-6cd2-4fee-8cb7-fdd901504ae9/Dohoda-o-partnerstvi_schvalena-EK-26-8-2014.pdf
http://www.dotaceeu.cz/getmedia/30da8053-6cd2-4fee-8cb7-fdd901504ae9/Dohoda-o-partnerstvi_schvalena-EK-26-8-2014.pdf
https://www.mpsv.cz/documents/20142/225517/strategie_soc_zaclenovani_2014-20.pdf/bdaa475d-fd85-25d7-868e-c277575081e1
https://www.mpsv.cz/documents/20142/225517/strategie_soc_zaclenovani_2014-20.pdf/bdaa475d-fd85-25d7-868e-c277575081e1
https://www.mpsv.cz/documents/20142/225517/strategie_soc_zaclenovani_2014-20.pdf/bdaa475d-fd85-25d7-868e-c277575081e1
http://www.msmt.cz/mladez/koncepce-podpory-mladeze-na-obdobi-2014-2020
http://www.msmt.cz/mladez/koncepce-podpory-mladeze-na-obdobi-2014-2020
https://digigram.cz/files/2018/07/DG_nabidka_spoluprace.pdf
https://digigram.cz/files/2018/07/DG_nabidka_spoluprace.pdf
http://www.nuv.cz/projekty/prim
http://www.msmt.cz/uploads/akcni_plan_primarni_prevence_2019_21.pdf
http://www.msmt.cz/uploads/akcni_plan_primarni_prevence_2019_21.pdf
http://www.msmt.cz/uploads/narodni_strategie_primarni_prevence_2019_27.pdf
http://www.msmt.cz/uploads/narodni_strategie_primarni_prevence_2019_27.pdf
http://www.msmt.cz/uploads/narodni_strategie_primarni_prevence_2019_27.pdf
https://www.mvcr.cz/clanek/strategie-prevence-kriminality-v-ceske-republice-na-leta-2016-az-2020.aspx
https://www.mvcr.cz/clanek/strategie-prevence-kriminality-v-ceske-republice-na-leta-2016-az-2020.aspx
https://www.mvcr.cz/clanek/strategie-prevence-kriminality-v-ceske-republice-na-leta-2016-az-2020.aspx
http://www.msmt.cz/uploads/DigiStrategie.pdf
http://www.msmt.cz/mladez/talentovana-mladez
http://www.nuv.cz/projekty/ppuc
https://www.cr2030.cz/strategie/

Y *

ORP HORICE

2011-2020 strategie/narodni-strategie-bezpecnosti-silnicniho-
provozu-2011-2020

Statni program environmentalniho vzdélavani,
vychovy a osvéty a environmentalniho poradenstvi | https://www.mzp.cz/cz/
na léta 2016-2025 statni_program_evvo_ep 2016 2025

Zdroj: vlastni zpracovdni

4.1 Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030

S kongici U¢innosti Strategie vzdélavaci vzdélavaci politiky CR do roku 2020 je nyni v pfipravé novy
kontinudlné navazujici dokument Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030, ktery bude
definovat priority, cile a opatfeni vzdélavaci politiky a vzdélavaciho systému v dalsim obdobi.
Strategie je zakladnim dokumentem dalsiho rozvoje, urcuje zcela nové priority a MAP se dotyka ve
svém celku i v detailech, kde roli MAP zminuje, popisuje stav vzdélavani obecné, a také pocita s roli
MAP.

Jiz vypracované Hlavni sméry vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ formuluji navrh strategickych cilG
vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ a hlavnich cest a opatfeni k jejich dosazeni.

Strategické cile:

@ SC1: Zaméreni vzdélavani vice na ziskani kompetenci potifebnych pro aktivni obcansky,
profesni a osobni Zivot.

@ SC2: Snizeni nerovnosti v pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoznéni maximalniho
rozvoje potencialu Zakd a student(.

Strategické linie

K naplnéni téchto cilll jsou formulovany strategické linie.

1) SL1 Proména obsahu vzdélavani a zplisobu vzdélavani

Je zde popsano Sest centrdlnich témat:

Proména obsahu vzdélavani;

Uprava hodnoceni vzdélavacich procestl a vzdélavacich vysledkd;

Opatreni pro zajisténi rovného pristupu ke vzdélavani pro vSechny;

Podpora vzdélavacich inovaci a jejich ovéfovani;

Celozivotni uceni;

Vyuziti potencidlu mimoskolniho a neformalniho vzdélavdni a proména kariérového
poradenstvi.

et EVROPSKA UNIE
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Je zde zahrnuta Uprava RVP, stanoveni prioritniho uciva a sniZzeni objemu uciva obsazeného v SVP a?
o polovinu. Skoldm bude poskytnuta podpora pfi zpracovani obsahu SVP a budou vytvoreny vzorové
SVP.

2) SL2 Podpora uditeld, fediteld a dalSich pracovnikl ve vzdélavani

Navrhuje se vytvofit profesni standard ucitele a feditele, systematizovat pedagogické cCinnosti Skoly,
rozvijet myslenku kariérového poradenstvi, konsolidovat podminky spole¢ného vzdélavani
personalnim posilenim a stabilizaci poradenského systému. Dale udrZovat prehledny a transparentni
systém kvalifikacniho vzdélavani pro ucitele a feditele.

3) SL3 Zvyseni odbornych kapacit, dlivéry a vzajemné spoluprace

Jako navrh feSeni je zde navrZzeno postupné zavadeéni stfedniho ¢lanku podpory, jehoZ Gkolem by byla
metodickda podpora Skoldm na daném uUzemi, poskytovani aktualnich informaci z oblasti Skolstvi,
pravni poradenstvi, zprostifedkovani komunikace mezi centrem a Skolami, podpora kooperace, sdileni
zkuSenosti apod.

4) SL4 Zvyseni financovani a zajisténi jeho stability

Jednd se o nutny predpoklad k dosaZeni predestienych cill. Navyseni financovani je nezbytné k
posileni konkurenceschopnosti vzdélavaciho systému (ziskat co nejkvalitnéjsi pracovniky) a ke
zlepSeni podpory rozvoje potencialu kazdého ditéte, Zaky ¢i studenta.

4.2 Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020

Na zadkladé ddkladného zhodnoceni souéasného stavu vzdélavaci soustavy v Ceské republice
stanovuje Strategie tfi prirezové priority:

e snizovat nerovnosti ve vzdélavani
o Zvysit dostupnost a kvalitu predskolniho vzdélavani a rané péce
o Omezovat vnéjsi diferenciaci v zakladnim vzdélavani a efektivné zaclefiovat zaky do
hlavniho vzdéldvaciho proudu
Posilovat spolecné prvky v oborech stfedniho vzdélani
Udrzet otevieny pristup k rozmanité nabidce terciarniho vzdélani
Vytvaret podminky pro snazsi pfechod absolventl na trh prace

O O O O

Podporovat dostupnost a kvalitu dalSiho vzdélavani
o Individualizovat nabidku poradenskych sluzeb
e podporovat kvalitni vyuku a ucitele jako jeji klicovy predpoklad
o Dokoncit a zavést kariérni systém pro ucitele a zlepSovat podminky pro jejich praci
o Modernizovat pocatecni vzdélavani ucitell a vstupni vzdélavani feditell
o Posilit dalsi vzdélavani a metodickou podporu ucitell a feditelt
o Posilit vyznam kvalitni vyuky ve vysokoskolském vzdélavani

et EVROPSKA UNIE
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o Srozumitelnéji popsat cile vzdélavani
o Modernizovat systém hodnoceni na Urovni ditéte, zaka a studenta
o Modernizovat hodnoceni na urovni Skoly
odpovédné a efektivné fidit vzdélavaci systém
o Posilovat prvky strategického fizeni ve vzdélavaci politice
o Zlepsit informacni a poznatkovou zakladnu a rozvijet vyzkum v oblasti vzdélavani
o Posilit hodnoceni vzdélavaciho systému
o Zlepsit komunikaci mezi aktéry ve vzdélavani véetné Siroké verejnosti

4.3 Dlouhodoby zadmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské

republiky na obdobi 2019-2023

Stejné jako predchazejici dlouhodobé zaméry byl i tento pripraven pro cely systém regionalniho

Skolstvi, urcuje rdmec dlouhodobych zamérl krajd, sjednocuje pfistup statu a jednotlivych krajl

zejména v oblasti nastaveni parametrd vzdélavaci soustavy a cil(l vzdélavaci politiky CR.

DZ CR 2019 - 2023 obsahuje tfi klicové cile:

Mezi

Mezi

Mezi

vice penéz za kvalitni praci pedagogd,

dokonceni revize kurikula a podporeni implementace inovovanych RVP do $kol,

zlepsSeni tizeni Skol a Skolskych zatizeni zefektivnénim spoluprdce centra a stfedniho ¢lanku
fizeni (krajské arady).

prioritni cile v oblasti pfredskolniho vzdélavani patti:

Spolecné s MPSV vytvotit efektivni model péce o déti v predskolnim véku.

ZvySovat podil déti zapojenych v povinném predskolnim vzdélavani.

Zkvalithovat predskolni vzdélavani a eliminovat odklady povinné Skolni dochazky.
Zasazovat se o maximalni rozvoj potencialu vSech déti véetné rozvoje jejich tvorivosti

prioritni cile v oblasti zakladniho vzdélavani patfi:

Revidovat kurikulum zakladniho vzdélavani a zvysit kvalitu vzdélavani, zejména na 2. stupni
zakladniho vzdélavani.

Omezovat vnéjsi diferenciaci a podporovat desegregaci v zakladnim vzdélavani.

Odstranovat v maximalni moZné mire disparity v pribéhu a podminkach vzdélavani zaka
na zakladnim stupni vzdélavani napftic regiony se zamérenim na oblasti s pfitomnosti socidlné
vyloucenych lokalit.

Podporovat integraci Zakd s nedostatecnou znalosti vyucovaciho jazyka.

prioritni cile v oblasti ZlepSeni podminek pracovnikl v regionalnim skolstvi patfi:

Podporovat komplexni systém ucelené podpory profesniho rozvoje ucitell i feditelq,
zahrnujici vSechny prvky profesionaliza¢niho kontinua.

et EVROPSKA UNIE
* Evropské strukturalni a investiéni fondy
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- Podporovat procesy strategického fizeni rozvoje Skoly a pedagogického vedeni.

K vysoké kvalité vzdéldvani a vynikajicim vysledklm Zaka ve Skoldach vyrazné pfispiva
existence vize Skoly, ktera je sdilenda vSemi zapojenymi aktéry, tj. vedenim Skoly,
pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky. Podpora spole¢ného planovani rozvoje skoly
jakoZto nedilna soucast procest mistniho akcniho planovani zohlednuje a integruje potreby
uciteli, potreby vedeni 3Skoly, ptipadné dalSich aktérd vzdélavaci politiky v Gzemich
(zfizovatel, MAS, NNO, rodice déti a zak(, SirSi verejnost) a umoznuje fidit pedagogicky
proces s ohledem na strategické cile Skoly i SirSiho Uzemi. Spole¢né formulovand a sdilend
vize poskytuje vedeni Skoly oporu pfi planovani opatreni zvysSujicich kvalitu vzdélavani a pfi
budovani takové kultury skoly, kterd umozniuje maximalizovat potencial kazdého Zzdka,
zvySuje atraktivitu Skoly smérem k verejnosti, motivuje pedagogy k dalSimu profesnimu
rozvoji a prohlubuje spolupraci se zfizovateli a dalsimi mistnimi aktéry. Podpora Skol
ve zpracovani a sdileni vize navenek je nedilnou soucasti plsobeni MAP v regionu.
V souvislosti s rozvojem strategického fizeni a planovani a pedagogického vedeni ve skolach
je tfeba vsouladu s doporuéenim OECD zfidit na krajské uUrovni organizacni struktury
poskytujici metodickou podporu feditelim a vedeni skoly. V ramci mistnich akénich pland
pak podporovat strategické planovani vzdélavaci politiky na bazi funkéniho regionu.

- ZlepSovat odménovani pracovnik(l v regiondlnim skolstvi, zajistit jim rist platl a zlepSovat
podminky pro praci rediteld.

Budou vyuzity aktivity v ramci MAP.

4.4 Narodni akéni plan inkluzivniho vzdélavani CR do roku 2020

Klicové vychozi materidly:

- Vyhodnoceni plnéni opatieni prvni a druhé etapy APIV 2016 — 2018 (MSMT, listopad 2016,
listopad 2017);

- Analyza implementace inkluzivniho vzdélavani I. (MSMT, listopad 2017);

- Tematicka zprava CSI — Inkluzivni vzdélavani ve $kolnim roce 2016/2017 (CSI, fijen 2017);

- Tematicka zprava CSI — Vybrané aspekty implementace spole¢ného vzdélavani (CSI, biezen
2018).

Navrhy opatfeni:

1)
2)
3)

4)
5)

snizeni administrativni narocnosti — na zdkladé analyzy zjednodusit administraci podplrnych
opatreni;

zefektivnéni vyuZiti financnich prostfedkd na podplrna opatieni — na zakladé provedenych
vyhodnoceni;

implementace rozumnych principl a fizeni inkluzivniho vzdélavani;

vyuziti prabéznych etfeni CSl;

sdileni asistenta pedagoga s cilem jeho profesiondlniho rozvoje a zvySovani kvality
poskytovaného vzdélavani.

et EVROPSKA UNIE
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2.1 Dil¢i strategie 1: Informace, data a oteviena komunikace

Informovat verejnost o inkluzivnim vzdélavani dlouhodobé a pribéiné, pripravovat relevantni
podklady (data) pro rozhodovéni MSMT v oblasti inkluzivniho vzdélavani (stabilizovat ukazatele,
verejné komunikovat ukazatele). Datové podpoftit mapovani predc¢asnych odchod( ze vzdélavani.

2. 2 Dil¢i strategie 2: Skola, pedagog a kazdy zak

Posilovat kompetence pedagogl Skol v postupech individualizace ve vzdélavani (zejména DVPP).
Posilit specidlné pedagogické dovednosti v pregradudlni pfipravé a dalSim profesnim rozvoji
pedagogickych pracovniki v oblasti inkluzivniho vzdélavani. Vytvofrit standard kvality sSkolniho
poradenského pracovisté na urovni vzdéldvaci instituce. Zajistit sluzby zdravotni péce ve skolach a
$kolskych zaFizenich. Zkvalitnit a sjednotit poskytovani poradenskych sluzeb ve $kolach a SPZ. Zajistit
a systematizovat jazykovou pfipravu (Cestina jako druhy jazyk). SniZzovat administrativni zatéz pfi
realizaci inkluzivniho vzdélavani do praxe (optimalizace cesty informaci). SniZzovat externi diferenciaci
na urovni predskolniho, zakladniho a stfedniho vzdélavani.

4.5 Strategie regionalniho rozvoje CR 2021+

Hlavnim smyslem je identifikovat tematické oblasti, ve kterych je potfebny ¢i Zadouci Uzemné
specificky pristup, a zaroven urcit, jaké rlizné intervence by mély byt realizovany v odlisnych Gzemich,
coz povede k posileni Uzemni konkurenceschopnosti, ke sniZovani regionalnich odliSnosti a nalézani
feSeni podporujicich udrzitelny rozvoj Uzemi.

Z pohledu MAP:

Specificky cil 1.3: Zajistit obCanskou vybavenost v dostatecném rozsahu a dostupnosti v jadrech
metropolitnich oblasti, suburbiich i v SirSim zazemi a omezit riziko vzniku socialni polarizace a
segregovanych i vyloucenych lokalit. Konkrétné body:

® Zlepsit dostupnost vzdélavani a sluzeb péce o déti.
e Zlepsit integraci cizincl na lokaIni Grovni.
e Napomadhat rozvoji a vyuziti kulturniho a kreativniho potencidlu metropolitnich dzemi.

Specificky cil 2.3: Zajisténi dostatecného rozsahu sluzeb a predchazeni vzniku a prohlubovani
socialniho vylouceni. Konkrétné:

e Zlepsit dostupnost vzdélavani, zajistit kvalitni vzdélavaci infrastrukturu a infrastrukturu sluzeb
péce o déti.
e Napomadhat rozvoji a vyuziti potencialu aglomeraci v oblasti kultury a cestovniho ruchu.

et EVROPSKA UNIE
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4.6 Diskusni dokument Smérovani k udrzitelné Evropé do roku 2030

Diskusni dokument se zaméruje na hlavni politickd opatfeni pro udrzZitelny rozvoj, kterd zahrnuji
prechod od linedrniho hospodarstvi k obéhovému, odstranéni nerovnovahy v potravinovém systému
a zajisténi energetickych zdrojl, bydleni a mobility i do budoucnosti. Zaroven je tfeba zajistit, aby byl
tento rozvoj spravedlivy a aby nikoho nenechaval stranou. Dokument se rovnéZ soustfedi na
horizontalni faktory, které musi udrZitelny rozvoj podporovat, mezi které patfi mj. i vzdélavani.

Vzdélavani, véda, technologie, vyzkum ainovace jsou nezbytnym predpokladem pro dosazeni
udrzitelného hospodarstvi EU, které bude napliiovat cile udrZitelného rozvoje. Musime pokracovat
ve zvySovani povédomi, rozSifovat své znalosti a zdokonalovat se ve svych dovednostech. Méli
bychom se na cile udrZitelného rozvoje zaméfit a do téchto oblasti vice investovat.

Vzdélavani, odborna pfiprava a celoZivotni uceni jsou nezbytné pro vytvareni kultury udrZitelnosti.
Predstavitelé EU se dohodli na vytvoreni Evropského prostoru vzdélavani do roku 2025, aby se v plné
mite vyuZil potencidl, ktery maji vzdélavani, odbornd priprava a kultura jakozto hnaci sila pro
vytvareni pracovnich mist, hospodarsky rist a socialni spravedinost. Vzdélavani je vyhodou samo
0 sobé a zaroven neocenitelnym prostfedkem k dosazeni udrZitelného rozvoje. ZlepSovani rovného
pfistupu kinkluzivnimu a kvalitnimu vzdélani a odborné pripravé ve vSech Zivotnich etapach,
od predskolniho véku az po vysokosSkolské vzdélavani a vzdélavani dospélych, proto musi byt
vénovana velkd pozornost. Vzdélavaci instituce na vSech Urovnich by mély byt povzbuzovany k tomu,
aby pfijaly cile udrziteIného rozvoje jako voditko pro svou Cinnost a aby se staly mistem, kde se
dovednosti potfebné pro udrzitelnost nejen vyucuji, ale i prakticky uplatiuji. Méla by také
probéhnout reforma a modernizace vzdélavacich systému od budovani zelenych skol a univerzit az
po rozvoj novych dovednosti potfebnych pro digitalni ekonomiku.

K prioritam by v tomto sméru mélo patfit rozsSifovani dovednosti v oblasti informacnich
a komunikacnich technologii a klicové digitdlni kompetence v souladu s akénim planem digitdlniho
vzdélavani EU a uméla inteligence. Pro splnéni cilG udrzitelného rozvoje je jasnou prioritou vyuZiti sily
digitalizace. EU je plné odhodlana rozvijet kapacity a odborné znalosti v klicovych digitalnich
technologiich, jako je konektivita, internet véci, kybernetickd bezpecnost, technologie blockchain
nebo vysoce vykonna vypocetni technika, a zdroven vénovat pozornost pfipadnym negativnim
externalitam digitdlnich infrastruktur.

4.7 Strategicky ramec CR 2030

Strategicky ramec CR 2030 je dokument, ktery udava smér rozvoje nasi zemé na pfristi desetileti. Jeho
naplnéni zvysi kvalitu Zivota ve viech regionech a nasméfuje Cesko k rozvoji, ktery je udritelny po
socialni, ekonomické i environmentalni strance.

MAP je v souladu s cilem 4 Strategického ramce Ceskd republika 2030:

et EVROPSKA UNIE
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CiL: 4 VZDELAVANI ROzViJi INDIVIDUALNI POTENCIAL JEDINCU A JEJICH SCHOPNOST ZVLADAT |
OVLIVNOVAT ZMENY A PODPORUJE SOUDRZNOU SPOLECNOST ORIENTOVANOU NA UDRZITELNY
ROZVO..

4.1 Vzdeélavaci systém je inkluzivni a vzajemné prostupny, neselektuje zaky a Zakyné v atlém véku na
talentované a netalentované a omezuje zavislost vzdélavacich drah a vysledk( na jejich
socioekonomickém zazemi.

4.2 Systém vzdélavani podporuje ucitele, ucitelky a dalsi vzdélavatele, aby ve vzdélavani dokazali
pfindset potrebné zmény a prevzit roli privodch uUcastnikl vzdélavani v ménicim se svété. Je
otevreny intenzivnimu kontaktu s redlnym svétem a zapojuje vSechny aktéry ve vzdélavani.

4.3 Vzdélavani zajistuje kazdému ptistup k rozvoji pfenositelnych kompetenci, potfebnych pro aktivni
obcansky, profesni i osobni Zivot. Systém zahrnuje pfiméreny vSeobecny zdklad nezbytny pro dalsi
vzdélavani, zapojeni do spolecnosti i pro porozuméni vzajemné provdzanosti soucasného svéta.

4.4 Systém celoZivotniho vzdélavani je vefejné garantovany a Siroce dostupny: Zamértuje se jak na
profesni vzdélavani, tak i na vzdéldvani v oblasti prenositelnych dovednosti.

4.8 Podpora budovani kapacit pro rozvoj zakladnich pre/gramotnosti v
predskolnim a zakladnim vzdélavani - podpora prace uéiteld (PPUC)

Cilem projektu je sdilet dosavadni zkuSenosti ziskané v oblasti rozvoje zakladnich gramotnosti a na
jednom misté — Metodickém portalu RVP.CZ — soustfedit vSechny dostupné a kvalitni materiadly k
tématu, nebo na né alespon odkazovat. Doplfiovat a propojovat existujici metodickou podporu tak,
aby ucitelé zakladnich a materskych Skol méli k dispozici vie potrebné pro efektivni praci se
zakladnimi gramotnostmi.

Projekt se snazi:

e Vytvaret sdilenou predstavu o pojeti a vyznamu gramotnosti pro vzdélavani organizaci akci
spole¢ného setkdvani, vymény zkusSenosti a mapovani dobré praxe v rozvoji gramotnosti
napric vzdélavanim.

e Poskytovat prfimou metodickou podporu uciteld v siti spolupracujicich matefskych a
zakladnich Skol, ve kterych spolecné s uciteli ovéfujeme efektivni metody a postupy rozvijeni
gramotnosti déti a zakd.

e Zajistovat online podporu pro sdileni vzdéldvacich zdroji a ovéfenych informaci v
gramotnostech snadno dostupnou na jednom misté v ramci Metodického portalu RVP.CZ.

e Poskytovat nastroje pro dalsi profesni rist ucitelt a budoucich ucitell vyvojem vzdélavacich
modulll na gramotnosti a aplikace umoznujici sebehodnoceni Urovné zaclenéni digitalnich
technologii do vyuky.

Z pohledu MAP lIze vzniklé materiadly vyuZit v pracovnich skupinach. Z Kralovéhradeckého kraje je do
projektu zapojena Zakladni Skola Nachod, Drtinovo nam. 121.

et EVROPSKA UNIE
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4.9 Koncepce podpory rozvoje nadani a péce o nadané na obdobi let 2014—-

2020

Pro naplnéni vzdélavacich potfeb a potencidlu kazdého (nadaného) jednotlivce je nezbytné vytvorit

uceleny soubor podminek, které jsou vzajemné synergicky propojeny a plsobi dlouhodobé. Proto je

dllezité, kromé individudlni prace s kazdym nadanym ditétem a zdkem, rozvijet systém podpory

nadani a péce o nadané na strategické a koncepcni Urovni.

Hlavni ukoly vyplyvajici z Koncepce 2014-2020:

1)

2)

3)

4)

Oblast identifikace, rozvoje a uplatnéni nadani:

aktivné vyhleddavat a vytvaret pfileZitosti k identifikaci, rozvoji a uplatnéni vSech typl nadani
bez ohledu na vék od predskolniho az k celozivotnimu vzdélavani

poskytovat kontinualni systematickou podporu identifikace, rozvoje a uplatnéni nadani v
oblasti formalniho, zajmového i neformalniho vzdélavani na vSech urovnich od predskolni az
po vysokoskolskou

systematicky vyuzivat vSech dostupnych moznosti a pobidek k zavddéni a podporovani aktivit
podilejicich se nebo na né pfimo zamérenych na vyuziti potencialu nadanych v CR

Oblast odbornych kompetenci a vzdjemné spoluprace aktérd podilejicich se na rozvoji nadani a
na péci o nadané:

zajistit, aby osoby na jednotlivych Urovnich systému mély potfebné znalosti a dovednosti pro
plnéni své role

aktivné vyhledavat a vytvaret pfileZitosti pro vzdjemnou spolupraci aktérd podilejicich se na
rozvoji nadani a péci o nadané na Urovni resortni i meziresortni

prohloubit spolupraci s vysokymi Skolami, Akademii véd a dalSimi védecko-vyzkumnymi
institucemi

nabidnout odbornym pracovniklim samosprav na urovni obci i kraji moZnost rozvoje jejich
profesnich kompetenci v oblasti podpory nadani a péce o nadané a zajistit naplnéni této
nabidky

Oblast pravnich predpisl vztahujicich se k podpore rozvoje nadani a péce o nadané:

Upravou pravnich predpist dosahnout stavu, kdy bude viem détem, zakim a studentim
véetné nadanych zajisténa podpora maximalniho rozvoje a uplatnéni jejich potencialu
vytvorit pedagoglm lepsi podminky pro praci s nadanymi

vytvofit na Skole pozici koordinatora pro podporu nadani

vytvofit ve stfedisku volného ¢asu (dale jen SVC) pozici koordinatora pro podporu nadani

Oblast zverejfiovani relevantnich informaci, mezinarodni spoluprace a realizace vyzkum
tykajicich se rozvoje nadani a péce o nadané:

zajistit snadnou dostupnost validnich informaci pro odbornou i laickou vefejnost véetné jejich
medializace a aktivné Sifit relevantni informace k potencidlnim cilovym skupindm
prohloubit mezindrodni spolupraci

sledovat zahrani¢ni vyzkumy a strategické dokumenty

et EVROPSKA UNIE
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- aktivné podporovat domdaci vyzkum a vyvoj a vyuZivat jejich vysledkd jak v praxi, tak pfi

tvorbé strategickych dokumentu
5) Oblast monitorovani a evaluace:

- do strategickych i operativhich dokumentl resortl podilejicich se na systému podpory
nadani zahrnovat dlouhodobé i kratkodobé cile z této oblasti, a to véetné dohodnutych
indikatord a kritérii jejich naplriovani

- prlbéiné monitorovat fungovani jednotlivych slozek systému i systému jako celku

- vytvéret a ovérovat evaluacni kritéria pro vSechny hlavni typy aktivit a aktér(

- vyuZit pro monitorovani a evaluaci vysledky narodnich a mezinarodnich Setfeni a vyzkumd,
testovani CSI, zakladni kvantitativni ukazatele ze statistickych zjistovani MSMT a dalsi
dostupné zdroje informaci, které postihuji stav a vyvoj naseho vzdélavaciho systému

- prlbéZinym a systematickym provadénim evaluace systému podle nastavenych kritérii
zajistovat jeho inovaci a aktivné ovliviiovat vzdélavaci politiku v oblasti identifikace, podpory
a uplatnéni nadani

6) Oblast koordinace:

- vytvofit vySe popsany systém podpory rozvoje nadani a péce o nadané vcetné personalniho a
materialniho zazemi pro zajisténi jeho koordinacnich funkci

- nabizet metodickou pomoc pfi koordinaci podpory rozvoje nadani a pée o nadané na
krajské, lokalni a mistni Grovni s vyuZitim jiz existujicich struktur a instituci

4.10 Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020

Prostrfedi, v némz budou pristi generace Zit, se zejména vlivem digitalnich technologii zdsadné méni a
s touto zménou musi dojit i ke zméné prostredi, ve kterém se budou pfisti generace vzdélavat.

VIZE digitalniho vzdélavani: Vzdélavaci systém bude zajistovat vybavu kazdého jedince bez rozdilu
takovymi kompetencemi, které mu umozni se uplatnit v informacni spolecnosti a vyuzivat nabidky
otevieného vzdélavani v pribéhu celého Zivota.

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020 formuluje tyto tii priifezové priority:

e sniZzovat nerovnosti ve vzdélavani,
e podporovat kvalitni vyuku a ucitele jako jeji klicovy predpoklad,
e odpovédné a efektivné ridit vzdélavaci systém.

Strategie digitdlniho vzdélavani formuluje tfi prioritni cile, ke kterym budou smérovat prvni
intervence:

e otevfit vzdélavani novym metoddm a zpUsoblm uceni prostiednictvim digitalnich
technologii,

e zlepsit kompetence Zakud v oblasti prace s informacemi a digitalnimi technologiemi,

e rozvijet informatické mysleni zaka.

et EVROPSKA UNIE
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4.11 Koncepce podpory mladeze 2014 - 2020

Koncepce podpory mladeie na obdobi 2014 - 2020 Ceské republiky (dale jen ,Koncepce 2020%)
urcuje strategické cile statni politiky ve vztahu k mladezi.

Prehled strategickych cil(i politiky mladeie Ceské republiky na obdobi 2014 - 2020

e SC 1: Usnadnovat rovny pristup déti a mladeze k praviim

e SC 2: Usnadnovat rovny pfistup déti a mladeze k informacim

e SC 3: Vytvaret pfiznivé a udriitelné podminky pro Ucast déti a mladeze v zajmovém a
neformalnim vzdélavani

e SC 4: RozSifovat a zatraktivnit nabidku cinnosti ve volném ¢ase a motivovat déti a mladez k
jejimu aktivnimu vyuziti

e SC5: Podporovat zvySovani preshranic¢ni mobility mladeze

e SC6: ZlepSovat podminky pro zaméstnanost a zaméstnatelnost mladeze

e SC7:Podporovat viestranny a harmonicky rozvoj déti a mladeze s dirazem na jejich fyzické a
dusevni zdravi a moralni odpovédnost2

e SC 8: Podporovat aktivni zapojeni déti a mladeZze do rozhodovacich procest a do ovliviiovani
spolecenského a demokratického Zivota

e SC 9: Vytvaret pfiznivé podminky pro dobrovolnictvi mladych lidi véetné oceriovani a
uzndvani dobrovolnych ¢innosti

e SC 10: Usnadnovat zaclenéni déti a mladeZe s omezenymi pfileZitostmi

e SC 11: Motivovat déti a mladez k Zivotu s principy udrZitelného rozvoje a rozvijet jejich
environmentalni gramotnost

e SC 12: Podporovat rozvoj kompetenci déti a mladeze pro bezpecné a tvorivé uzivani médii

e SC 13: Nabizet détem a mladeZi rozmanité cesty ke kultufe, uméni a tradicim

4.12 Strategie socidlniho zaclernovani 2014 - 2020

U¢elem ,Strategie sociadlniho za¢lefiovani 2014 — 2020“ (dale jen ,Strategie”) je pfispét k plnéni
narodniho cile redukce chudoby a socidlniho vyloudeni, ke kterému se CR zavazala v ramci
evropského cile v této oblasti strategie Evropa 2020.

Mezi oblasti podporujici socialni zaclenovani patti také Podpora rovného pristupu ke vzdélani.
4.13 Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi 2014-2020

Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi 2014—-2020 je dokument vypracovany ¢lenskym statem
Evropské unie, ktery stanovi cile a priority pro efektivni vyuzivani Evropskych strukturalnich a
investi¢nich fond( (ESIF) za Ucelem naplfiovani strategie Evropa 2020 na zakladé vydefinovanych
narodnich priorit.

et EVROPSKA UNIE
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Problémova oblast Konkurenceschopnost ekonomiky vychazi z narodni rozvojové priority ,Zvyseni
ekonomické konkurenceschopnosti” a rozpracovava ji do niZze uvedenych ¢tyf hlavnich pilifl
identifikovanych pro posileni konkurenceschopnosti ekonomiky.

e fungujici trh prace,

e moderni a kvalitni vzdélavaci systém,

o efektivni vyzkumny a inovacni systém a
e konkurenceschopné podniky.

Na zakladé identifikovanych problémi a potfeb rozvoje a v souladu s hlavnimi strategickymi cili byly
stanoveny hlavni priority pro CR pro programové obdobi 2014-2020, které reflektuji potfeby na
narodni i regiondlni Grovni. Patfi mezi né i Kvalitni vzdélavaci systém.

Kvalitni vzdélavaci systém (celoZivotniho uceni) produkujici kvalifikovanou a adaptabilni pracovni
silu

V ramci této priority financovani bude podpora ESI fondi zamérena na feSeni hlavnich problému
identifikovanych v kapitole Vzdélavani a castecné také Zaméstnanost. Cilem je zvySeni kvality
vzdélavani a zajisténi jeho souladu s pozadavky trhu prace, vytvoreni podminek pro efektivni
strategické fizeni, zlepSeni vysledk(l vzdélavani na Urovni narodni, regiondlni i jednotlivych skol,
zajisténi individualniho pristupu k Zaklm a studentlim a zajisténi rovného pfistupu ke vzdélavani.

4.14 Strategie romské integrace do roku 2020

Strategie se mj. definuje opatreni pro Snizeni rozdil( ve vzdélani mezi vétsinovou spole¢nosti a Romy
prostfednictvim zajisténi rovného pristupu RomU ke kvalitnimu vzdélavani na vSech urovnich.

Specifické cile ve vzdélavani romskych déti a zaka:

e 5.1, Specificky cil: Zvyseni pfistupu romskych déti ke kvalitnimu predskolnimu vzdélavani a
péci

e 5.2, Specificky cil: Odstranéni praxe nespravného zafazovani romskych déti do vzdélavani s
niz8imi vzdélavacimi ambicemi

e 5.3. Specificky cil: Zajisténi zakladnich podminek pro rozvoj inkluze romskych zak( v hlavnim
vzdéldvacim proudu a rozvoj inkluzivniho vzdélavani

e 5.4, Specificky cil: Odstranovani segregace romskych déti ve vzdélavani na vsech Urovnich

e 5.5, Specificky cil: Podpora RomU pfi dosahovani sekundarniho a terciarniho vzdélavani

e 5.6. Specificky cil: Podpora doplnéni vzdélani u dospélych Romu a celoZivotni uceni

4.15 Ramcovy program vzdélavani pro predskolni vzdélavani
Hlavni principy Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani

RVP PV byl formulovan tak, aby v souladu s odbornymi pozadavky soucasné kurikuldrni reformy:

et EVROPSKA UNIE
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e akceptoval prirozena vyvojova specifika déti predskolniho véku a disledné je promital do
obsahu, forem a metod jejich vzdélavani

e umoznoval rozvoj a vzdélavani kazdého jednotlivého ditéte v rozsahu jeho individualnich
moznosti a potreb

e zaméroval se na vytvareni zakladd klicovych kompetenci dosazitelnych v etapé predskolniho
vzdélavani

e definoval kvalitu pfedskolniho vzdélavani z hlediska cild vzdélavani, podminek, obsahu i
vysledkd, které ma prinaset

e zajistoval srovnatelnou pedagogickou Gc¢innost vzdélavacich programl vytvarenych a
poskytovanych jednotlivymi matefskymi Skolami

e vytvarel prostor pro rozvoj rlznych program( a koncepci i pro individualni profilaci kazdé
materské skoly

e umoznoval materskym sSkolam vyuZivat rlzné formy i metody vzdélavani a prizpGsobovat
vzdélavani konkrétnim regionalnim i mistnim podminkam, mozZnostem a potfebam

e poskytoval ramcova kritéria vyuZitelna pro vnitfni i vnéjsi evaluaci materské skoly i
poskytovaného vzdélavani.

4.16 Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

Zakladni vzdélavani ma zakim pomoci utvaret a postupné rozvijet klicové kompetence a poskytnout
spolehlivy zaklad vSeobecného vzdélani orientovaného zejména na situace blizké Zivotu a na
praktické jednani. V zakladnim vzdélavani se proto usiluje o naplriovani téchto cil(:

e umoznit Zakam osvoijit si strategie uceni a motivovat je pro celoZivotni uceni;

e podnécovat zZaky k tvofivému mysleni, logickému uvaZzovani a k feseni problém;

e vést zaky k vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci;

e rozvijet u Zakd schopnost spolupracovat a respektovat praci a Uspéchy vlastni i druhych;

e pfipravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné
osobnosti, uplatfiovali sva prava a napliiovali své povinnosti;

e vytvaret u zakl potrebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani zivotnich
situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostfedi i k pfirodé;

e ucit Zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socidlni zdravi a byt za né odpovédny;

e vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturdm a duchovnim hodnotam,
ucit je zit spolecné s ostatnimi lidmi;

e pomahat Zakim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s realnymi moznostmi a
uplatriovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi rozhodovani o vlastni
Zivotni a profesni orientaci.

4.17 Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni umélecké vzdélavani

Pro zdkladni umélecké vzdélavani se stanovuiji tyto cile:

et EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturalni a investiéni fondy
*

" Gz . s SR E
P Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI

MLADEZE A TELOVYCHOVY



N :

ORP HORICE

e utvaret a rozvijet klicové kompetence Zakd, kultivovat tim jejich osobnost po strance
umélecké a motivovat je k celoZivotnimu uceni

e poskytnout zaklm zaklady vzdélani ve zvoleném umeéleckém oboru s ohledem na jejich
potfeby a moZnosti

e pfipravit Zaky po odborné strance pro vzdélavani ve stfednich a vyssich odbornych Skolach
uméleckého nebo pedagogického zaméreni a na konzervatofich, pfipadné pro studium na
vysokych Skolach s uméleckym nebo pedagogickym zamérenim

e motivovat Zaky k uceni a spolupraci vytvorenim pfiznivého socidlniho, emocionalniho a
pracovniho klimatu

4.18 Strategie prevence kriminality v Ceské republice na léta 2016 az 2020

Strategické cile dale vychazeji z priorit schvalenych pro tento ucel Republikovym vyborem pro
prevenci kriminality. Zaméruji se na nejdllezitéjsi pilife (strany trojuhelniku) v oblasti prevence
kriminality a reflektuji, Ze i kriminalita je jev, ktery se neustale vyviji, ¢emuz je tfeba se prizpUsobit.
Mezi strategické cile patfi mj.:

e usilovat o eliminaci vSech forem diskriminace vcetné rasismu, xenofobie, nabozenské
netolerance, mj. prostfednictvim osvéty, vzdélavacich aktivit

e usilovat o vytvareni bezpecného a pozitivniho prostredi ve Skolach prostfednictvim ochrany
déti pfed vSemi formami nasili, Sikany a sexudlniho zneuzivani

V ramci komplexniho pfistupu k prevenci kriminality v rizikovych lokalitdch bylo feceno, Ze vliv na
Skolni Uspésnost sociadlné vyloucenych déti ma dochazka do materskych skol. Tento vliv vyrazné roste
s dobou, kterou déti v predskolnich zatizenich travi.

4.19 Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze
na obdobi 2019 - 2027

Mezi pilite politiky primdrni prevence patfi mj. vzdélavani v ramci strategického cile ,Zkvalitnit a
zefektivnit systém vzdélavani pedagogickych pracovnik( a dalSich aktér(i v oblasti primarni prevence
rizikového chovani, ktery povede ke zvyseni znalosti, dovednosti a kompetenci Zaka a dalsich cilovych
skupin.”

Vzdélavani v oblasti primarni prevence je velmi daleZitym aspektem pfi poskytovani kvalitnich a
efektivnich preventivnich sluzeb. Vzdélavani je nastrojem, kterym je mozné pozitivné ovlivnit
pedagogické pracovniky a tim také Zaky a snizit tak prevalenci rizikového chovani.

PfestoZe aktualné existuje fada technik a metod, jak efektivné primarni prevenci realizovat, v praxi
stidle neexistuje dostatek subjektll, o nichZ lze Fici, Ze realizuji efektivni primarni prevenci, ktera
prinasi pozadované a ocekavané vysledky. Pric¢inou této situace je pravdépodobné nekoordinované a
nejednotné vzdélavani pracovnikli v oblasti primarni prevence. Svou roli v praxi Skol bezpochyby

et EVROPSKA UNIE
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sehrava i pretizeni pedagogu, syndrom vyhoreni a nékdy sniZzena schopnost pedagogl vnimat signaly
o rizikovém chovani v jeho okoli. DlleZitym faktorem pf¥i nastavovani kvalitniho systému vzdélavani v
oblasti primarni prevence rizikového chovani je individualizace znalosti, dovednosti a kompetenci dle
cilové skupiny i prostiedi, ve kterém je realizovdna. Ak¢ni plan realizace narodni strategie primarni
prevence rizikového chovani déti a mladeze na obdobi 2019 — 2021.

4.20 Akcni plan realizace narodni strategie primarni prevence rizikového
chovani déti a mladeze na obdobi 2019 - 2021

Narodni strategie primarni prevence rizikového chovdni déti a mladeZe na obdobi 2019-2027 je
zakladnim strategickym dokumentem MSMT, ktery nastavuje zékladni rdmec politiky primarni
prevence rizikového chovani v Ceské republice.

Mezi hlavni priority pilite VZDELAVANI patii:

1) Zvysit znalosti, dovednosti a kompetence skolnich metodikd prevence v pilifi primarni prevence
rizikového chovani.

2) Zwysit znalosti, dovednosti a kompetence metodikd prevence v pedagogicko-psychologickych
poradnach, dalsich pracovnik( Skolskych poradenskych pracovist, pracovnik( stfedisek vychovné
péce a krajskych skolskych koordinator( prevence.

3) Implementovat pilit primarni prevence rizikového chovdni do pregradualniho studia
pedagogickych fakult, funkéniho studia pro feditele skol a inspektort ceské Skolni inspekce za Ucelem
zvysit védomosti, kompetence a schopnosti budoucich pedagogickych pracovnik(, fediteld Skol a
Skolnich inspektord v pilifi primarni prevence rizikového chovani.

4.21 Podpora rozvijeni informatického mysleni (PRIM)

Projekt PRIM si klade za ukol inovovat obsah vzdélavaci oblasti Informatika a ICT akcentovanim
vyuky zaméFené na rozvoj informatického mysleni 7akd. Projekt predpokldda vytvoreni a pilotni
ovéreni ucelenych sad vyukovych materidld pro vSechny stupné skol, jednak systému vzdélavani
uciteld vyucujicich informatiku v pregradudlnim vzdélavani i v praxi. Soucasné bude popularizovat
témata souvisejici s informatickym myslenim, jako jsou programovani, porozuméni informacim,
robotika.

V soucasné dobé probiha pilotni ovéfovani v druhé viné. FinalIni verze téchto ucebnic bude na Skolach
k dispozici pro skolni rok 2020-21.
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4.22 Podpora rozvoje digitalni gramotnosti

Projekt Podpora rozvoje digitdlni gramotnosti (zkracené Digitalni gramotnost) se zaméruje na
vybudovani didaktické a metodické podpory zacinajicim i stavajicim ucitelm z praxe pro vhodné a
pfirozené zaclenovani vzdélavacich aktivit do vyuky zamérenych na rozvoj digitalni gramotnosti.

Projekt je zaméren na vSechny stupné vzdélavani mimo vysokoskolského. Pfinosy vystup( projektu
spocivaji pfedevsim ve vybudovani didaktické a metodické podpory zacinajicim i stavajicim ucitellim z
praxe pro vhodné a prirozené zaclenovani vzdélavacich aktivit zamérenych na rozvoj digitdlni
gramotnosti do vyuky ve vSeobecné vzdélavacich predmétech zakladniho a stfedniho Skolstvi v
kontextu planované revize narodnich kurikularnich dokumentd. Konkrétnim vystupem projektu je ve
vztahu k tomuto pfinosu sada digitalnich vzdélavacich zdroji véetné metodickych materiald
zamérend na rozvoj digitalni gramotnosti pro zdkladni a stfedni vzdélavani obsahujici min. 75
digitalnich vzdélavacich zdroji pro stupen vzdélavani ISCED 2 a 3 a min. 12 digitalnich vzdélavacich
zdrojl pro ISCED 1 a sada aktivit, pomucek a metodik pro ucitele predskolniho vzdélavani pro rozvoj
digitalni (pre)gramotnosti déti obsahujici 6 modelovych aktivit s pomickami a metodikami pro ucitele
se zamérenim na rGzné oblasti digitadlni gramotnosti dle vhodnosti jejich rozvijeni v predskolnim
vzdélavani.

Dalsi oblast pfinos( projektu spociva jednak ve vybudovani propracované struktury akreditovanych
vzdélavacich kurz( pro ucitele materskych, zakladnich a stfednich skol (s dominanci e-learningové
formy) zamérenych na oblast rozvoje digitdlni gramotnosti déti (MS), zakd (ZS) a studentd (SS) a
jednak v nasledném zuroceni ziskanych kompetenci absolventd kurzi v jejich kazdodenni
pedagogické praxi.

4.23 Koncepce jazykového vzdélavani 2017-2022

Material navazuje na dokument Narodni plan vyuky cizich jazykd, ktery byl zpracovan pro roky 2005—
2008, v jehoz ramci vzniklo nékolik nastrojd a vystupl pro podporu vyuky cizich jazykd. V soucasné
dobé v ramci globalizacnich procest dochazi ke stale intenzivnéjSimu stfetavani osob hovoficich
raznymi jazyky, cehoz si je Koncepce védoma.

Prioritné se Koncepce zaméfuje na ucitele cizich jazyk( a jejich odborné kompetence, nebot se jedna
o stéZejni aktéry pro osvojeni komunikacnich kompetenci v jazycich. V jednotlivych nastrojich jsou
obsaZzeny konkrétni cile pro Uspésnou realizaci jazykového vzdélavani zaméreného na rozvoj
komunikaéni kompetence zakd a studentll ve vice jazycich, tak, aby v nich byly respektovany nejen
pozadavky moderni spolec¢nosti, ale i nejnové;jsi poznatky didaktiky jazyka.

Koncepce sleduje dlouhodoby cil Posileni komunikaéni kompetence 7akl v cizich jazycich, ktery je z

hlediska cizojazy¢né vyuky klicovy, a dale Ctyfi dilci cile, které jsou rozvijeny prioritami a konkrétnimi
nastroji. Jedna se o nasledujici dil¢i cile:
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Komunikacni kompetence zaku v cizich jazycich
Jazykova, oborova a metodicka vybavenost uciteld cizich jazykd

Priprava budoucich ucitel( cizich jazykd
Zajisténi dobrych a vhodnych podminek jazykového vzdélavani

Dilci cile jsou dale rozvijeny témito prioritami a nastroji:

>

Metodicko-didaktické a jazykové seminaie v rdmci DVPP — zaméfeno na rozvoj a hodnoceni
komunikaénich kompetenci Zaka v cizim jazyce, metodice CLIL, vyuce odborného jazyka,
vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce véetné rozvoje kompetenci ucitele v cizim jazyce

Profil absolventa — iniciovani stanoveni jednotnych poZadavkd na Profil absolventl vsech
studijnich program vysokych skol pfipravujicich budouci ucitele cizich jazykl

Podpora mobilit 7akd a uciteld (cizich jazykd i nejazykovych oborl) — zahraniéni pobyty a
jazykové kurzy v rdmci mobilit

Ovérovani urovné jazykovych znalosti a dovednosti — rozvijeni stavajicich a stanoveni novych
diagnostickych, hodnoticich a testovacich nastroju

Rozvoj Metodickych kabinetd — systém Metodickych kabinetl by se mél stat patefni osou
podpory a dalsiho vzdélavani vsech ucitell v jazykovém vzdélavani

Systematickd Uprava RVP dokumentd a rozvoj SVP — v souladu se sou€asnymi trendy
vzdélavani a potiebami skol je nutné provadét pravidelnou Upravu RVP dokumentl a
zajistovat ndvaznost mezi jednotlivymi stupni vzdélavani

4.24 Strategie celoZivotniho uéeni CR

Soucasné koncepce celoZivotniho uceni:

» 0Od kolébky do zralého véku — profesni stald priprava, osobni rozvoj, aktivni obéanstvi,
podpora rozvoje spole¢nosti

» Zaméstnanost — jedinec ma solidni zdkladni zaméstnani a nasledné celoZivotni uleni
probiha na zakladé potieby prizplsobit se souc¢asnym vyrobnim procestim a strukturam —
osobni rozvoj je chdpan jako Cisté soukroma véc

» Modernizace spolec¢nosti a _ekonomiky — zaméreno na zménu tradi¢nich nazord na
rozdéleni Zivota na faze uceni — prace — dichod

» Socidlni inkluze — zabyva se skupinou, jejichz pocateéni vzdélavani a priprava nebyla
uspokojiva a adekvatni, je potfeba ndpravy, doplnéni

Soucasna vize na podporu celoZivotniho uéeni v CR zdlrazfiuje ekonomicky, environmentalni i
socialni aspekt pfinosu celoZivotniho uceni. Na zdkladé toho se zaméfuje na podporu:

» Osobniho rozvoje
> Socialni soudrinosti a aktivniho obéanstvi
» Zaméstnanosti

Hlavni strategické sméry Strategie:
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Uznani, prostupnost — vytvoreni otevieného prostoru pro celozivotni uceni vietné
uznavani vysledkll neformalniho a informalniho uceni. Na zakladé tohoto pfijat zakon o
ovérovani a wuznavani vysledkl dalsiho vzdélavani, sestavena narodni soustava
rekvalifikaci.

Rovny pftistup — snaha podporovat dostupnost a rovnost Sanci v pfistupu ke vzdéldvacim
prilezitostem béhem celého Zivotniho cyklu. Za timto Ucelem je tfeba rozsirit nabidku
vzdéldvacich pfilezZitosti, zajistit jeji rozmanitost a pestrost, s ohledem na inkluzi.

Funkéni gramotnost — snaha jejiho rozvoje, véetné rozvoje celoZivotnich kompetenci
k uceni.

Socidlni partnerstvi — je tfeba rozvijet spolupraci se socidalnimi partnery, podporovat
soulad nabidky vzdélavacich pfilezitosti s potfebami ekonomického, environmentélniho a
socialniho rozvoje.

Stimulace poptdvky — snaha o vzbuzeni zajmu po celoZivotnim uceni u vSech cilovych
skupin

Kvalita — podporovany a propagovany by méli byt kvalitni nabidky vzdélavacich
prileZitosti, v€etné snahy o jejich dostupnost

Poradenstvi — je nezbytnym predpokladem pro Uspésné fungovani kvalitniho systému
celoZivotniho uceni

Opatfeni vedouci k zajisténi kvalitniho a dostupného dalSiho vzdélavani:

>

Stimulovat jednotlivce i zaméstnavatele k rozsifeni ucasti na dalSim vzdélavani a ke
zvySeni investic do dalsSiho vzdélavani, provazat systémovou a programovou slozku
financni podpory dalSiho vzdélavani

Zajistit uznani rlznych vzdélavacich cest k ziskani kvalifikace
Vytvofit podminky pro sladéni nabidky vzdélavani s potifebami trhu prace

Rozvinout nabidku dalsiho vzdélavani podle potreb klientll a zajistit dostupnost
vzdélavacich instituci

Zvysit Uroven vzdélavani zaméstnancl podnikd tak, aby se stalo Gcinnym faktorem
posilovani konkurenceschopnosti podnikl a profesni flexibility zaméstnanct

Zvysit kvalitu dalSiho vzdélavani

Rozvinout informacni a poradensky sytém pro uZivatele dalSiho vzdélavani

4.25 Narodni strategie bezpecnosti silnicniho provozu 2011-2020

Pocet usmrcenych zranitelnych ucastnik( silniéniho provozu je chapdn jako jeden z nejzavaZnéjsich

problém

bezpeénosti provozu na pozemnich komunikacich v CR. Chodci a cyklisté jsou

nejzranitelnéjsimi Ucastniky silni¢niho provozu a tvofi 30 % obéti v silnicnim provozu. Tento podil se

nedafi sniZovat, a proto je cileno na zvySeni ochrany déti a Zakd na pozemnich komunikacich, cozZ je
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jednou z priorit dopravni politiky Ministerstva dopravy CR a je ji vénovéana specialni pozornost, stejné
je tomu i u dalSich subjektl, véetné nevladnich organizaci.

Nezastupitelnou roli v této oblasti md Skola. Je tfeba si uvédomit, Ze Zaci zakladnich skol jsou

Ucastniky silni¢niho provozu a budoucimi fidici, a pravé u nich mlze zacit mozna naprava chovani a
navykd celé spoleénosti, které se mj. odrazeji v chovani v silniénim provozu. Zaci rovné? dokéazou
ovlivnit chovani svych rodicd. Smrtelna a tézka zranéni déti poznamenavaji Zivot celych rodin na
nékolik let ¢i generaci. Proto je v zdkladnich skolach efektivni realizace témat tykajicich se prevence
bezpecnosti v silni€énim provozu obzvldsté vyznamna. Ministerstvo dopravy zajistilo zahajeni
kontinudlni dopravni vychovy od rodiny po materské, zakladni a stfedni skoly. Doslo také k rozvijeni a
podpore novych forem dopravni vychovy na vSech stupnich Skol v rdmci Skolnich vzdélavacich
programd. Byly zajiStény mediadlni kampané zamérené na zvySeni ochrany déti, spojené s vydanim
pfiruc¢ek uréenych pro rodice déti, zajisténi jejich distribuce do Skol a zdravotnickych zafizeni.

V ramci prevence détskych urazl v dopravé bylo pristoupeno k distribuci material vydanych v
minulych letech. Témata dopravni vychovy jsou v Ramcovém vzdélavacim programu pro zakladni
vzdélavani (RVP ZV) zpracovana a vzhledem k tomu, Ze je problematika rozloZzena do nékolika
vzdélavacich oblasti, mlzZe byt koncepcni priprava vyuky pro ucitele narocnéjsi, proto je predkladan
tento material jako vhodna pomicka pro pedagogy k ucelené a efektivni realizaci dané problematiky.
Navrhy cil(i, dil¢ich vystup( a uciva jsou pouze doporucené. Je na kazdé skole, jak ndvrh vyuZije pro
Upravu svého SVP, pro pldnovani vyuky a pro zajisténi vysledkd vzdélavani.

4.26 Statni program environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty a
environmentalniho poradenstvi na léta 2016-2025

Statni program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty a environmentalniho poradenstvi na
léta 2016—2025 (SP EVVO a EP) je klicovou narodni strategii pro oblast EVVO a EP, ktera
strukturované definuje vizi, cile a opatreni (v akénich planech potom i ukoly), do nichZ se vedle
organ( statni spravy zapojuji kraje, obce a mésta, skoly, vcetné Skol vysokych, specializovana zafizeni
pro EVVO a EP jako jsou strediska ekologické vychovy a environmentalni poradny, dalsi subjekty
zfizované verejnou spravou i soukromé, neziskové organizace, vzdéldvaci a vyzkumné instituce,
muzea, Z0OO, botanické zahrady, lesnické instituce, knihovny ¢i zatizeni cirkvi apod. SP EVVO a EP je
metodickou podporou pro zpracovani koncepci EVVO a EP kraji a mést i podporou pro
vyhodnocovani dopadt vsech forem EVVO a EP na vSech Urovnich.

Pro naplnéni vize Programu je potfeba kvalitni systém environmentalniho vzdélavani, vychovy,
osvéty a poradenstvi — takovy, aby skrze néj byly ve formalnim, neformdlnim a informalnim
vzdélavani a vychové systematicky rozvijeny kompetence k odpovédnému jednani vici Zivotnimu
prostredi.
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Proto je SP EVVO a EP usporadan do nasledujicich 4 + 1 strategickych oblasti, z nichZ se 4 zaméruji na
klicové parametry systému a patd na vlastni obsah EVVO a EP (cile a témata) a v nichZ jsou
formulovany cile a opatfeni smétujici k dosazeni vize:

1) UdrZitelnost systému a prostredi pro EVVO a EP

2) Kvalita, diverzita a inovace v EVVO a EP

3) Spoluprace, sitovani, propojovani v EVVO a EP

4) Posilovani postaveni a porozuméni EVVO a EP — propagace, PR, popularizace

5) Vzdélavaci cile a relevantni témata EVVO a EP
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